                                                                                                       УТВЕРЖДЕНА
                                                                               постановлением 

                                                                                         Подосиновского района
                                                                                         от 07.12.2018  № 249                 

                                                                                                                  
Муниципальная  программа Подосиновского района
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ»
(в редакции постановлений Администрации Подосиновского района от 29.12.2018 № 286, от 30.09.2019 № 223, от 26.12.2019 № 317)
Паспорт

муниципальной программы Подосиновского района
«Развитие образования» 
	Наименование заказчика программы (субъекта бюджетного планирования)
	Управление  образования Администрации Подосиновского  района Кировской области

	Ответственный исполнитель муниципальной 
программы                               
	Управление  образования Администрации Подосиновского  района Кировской области

	Соисполнители муниципальной программы 
	Образовательные организации  Подосиновского района

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	ведомственные целевые программы: 

"Развитие системы общего образования Подосиновского района» 

"Развитие системы дошкольного образования Подосиновского района» 

"Развитие системы дополнительного образования Подосиновского района» 

«Функционирование  управления образования Администрации Подосиновского района» 

«Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района» 

«Развитие образования для детей с ограниченными возможностями» 

«Компенсация части родительской платы  за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования» 

«Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты жилищно-коммунальных услуг» 

«Каникулы» 

«Предоставление мер социальной поддержки детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

Отдельные мероприятия:

1 Функционирование  управления образования 

2. Развитие системы дошкольного образования.

3.Развитие системы общего образования 

4. Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района

5.Развитие системы дополнительного образования 

6.Развитие образования для детей с ограниченными возможностями 

7. Каникулы

8.  Обеспечение инновационного характера развития сферы образования: Организация работы  районной инновационной  площадки «Развитие одаренности детей  разного возраста в муниципальной системе образования»

9.Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров
10. Обеспечение  комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОУ

10.1. Проведение конкурса на самый пожаробезопасный объект образования

10.2. Реализация мер, направленных  на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми  к безопасности  в процессе эксплуатации, в муниципальных  общеобразовательных организациях

10.3. Капитальный ремонт здания  лыжной базы,ул.Механизаторская,д.30, пгт Подосиновец (МКУ ДО ДЮСШ пгт Подосиновец)

11. Модернизация материально-технической базы  образовательных учреждений:

11.1. Проведение конкурса по благоустройству территорий ОУ;
11.2.Создание в муниципальных  общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом: ремонт спортивного зала в МКОУ СОШ   с. Утманово, МКОУ НОШ с.Яхреньга, МКОУ СОШ пгт Пинюг;

11.3.  Создание  новых мест  в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей.

11.4 Оснащение спортивным инвентарем  спортивного комплекса и лыжной базы ДЮСШ».
12. Предоставление мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

13.Компенсация части родительской платы  за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования 

14. Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты жилищно-коммунальных услуг

	Цель муниципальной  программы          
	Создание механизма устойчивого развития системы образования

	Задачи муниципальной  программы        
	создание необходимых ресурсных (экономических, управленческих, организационных) условий  для эффективного функционирования муниципальных образовательных учреждений;

организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков; 

обеспечение  инновационного характера развития сферы образования;
повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров;

обеспечение  комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОУ;

совершенствование материально-технической базы  образовательных учреждений;

обеспечение реализации мер социальной поддержки детей–сирот и детей, оставшихся без попечения  родителей;

обеспечение материальной поддержки в воспитании детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования;
осуществление мер социальной поддержки педагогических работников по оплате жилищно-коммунальных услуг на селе;

	Целевые показатели эффективности 
реализации муниципальной программы
	доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, %;
доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, %;
доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам, %;
доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, %;
доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, %;
доля детей и подростков, получивших оздоровление в летний период, %; 

качественное соотношение кадрового  потенциала  (соотношение педагогических работников учреждений, имеющих первую и высшую квалификационные категории, соответствие занимаемой должности к общему числу педагогических работников образовательных учреждений), %;

охват курсовой подготовкой педагогических работников учреждений (соотношение, прошедших курсовую подготовку,  к общему кол-ву педагогических работников образовательных учреждений), %;

доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году, %;
количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации,  единиц;
количество муниципальных  образовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт в целях создания безопасных условий  образовательного процесса, единиц;
количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы, единиц;
увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (начальное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования, %;
увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (основное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования, %;
увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (среднее общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования, %;
создание  новых мест  в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей, ед;
 доля граждан, охваченных различными формами социальной поддержки, от общего числа граждан, имеющих право на ежемесячные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  и вознаграждения приемным родителям, % ;  
выплата компенсации части родительской платы за  присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, 100 %   родителям от общего числа родителей, имеющих право на  предоставление компенсации;
отсутствие задолженности по выплате компенсации на оплату жилой площади с отоплением и электроснабжением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам образовательных учреждений (за исключением совместителей), работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа, %;

	Этапы и сроки реализации  муниципальной 
программы
	2014 – 2022 годы, без разбивки на этапы

	Объемы и источники финансирования   муниципальной 
программы
	Общий объем финансирования программы составит 1500970,22  тыс. рублей, 
в том числе:

средства федерального бюджета-2458,9 тысяч рублей

средства областного бюджета –727970,82 тысяч рублей

средства бюджета района –770540,5 тысяч рублей

	Ожидаемые конечные результаты  реализации 
муниципальной  программы      
	доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет – 73,5 %;
сокращение доли детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет до 4 %;
сохранение доли лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам, 100%;
сохранение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений,0%;
доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, 85%

увеличение доли  детей и подростков, получивших оздоровление в летний период –  до 47 %; 
увеличение количества педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории, соответствие занимаемой должности к общему числу педагогических работников образовательных учреждений до 89%;
увеличение охвата курсовой подготовкой педагогических работников учреждений до 86 %;
доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году – 100 %;
количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, единиц;
количество муниципальных  образовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт в целях создания безопасных условий  образовательного процесса, ед.;
количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы, 4единицы;

увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (начальное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,4,8%;

увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (основное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,2,3%;

увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (среднее общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования, 3,4%;

количество  новых мест  в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей, 28ед;

сохранение ежемесячных выплат на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  и вознаграждения приемным родителям, 100%;

выплата компенсации части родительской платы за  присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, 100%;

выплата компенсации на оплату жилой площади с отоплением и электроснабжением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам образовательных учреждений, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа, 100% .


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Кировской области на период до 2020 года  (в редакции постановления Правительства области от 06.12.2009 № 33/432 ) стратегической целью является повышение качества жизни населения до уровня лидеров Приволжского федерального округа на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы.
Главная цель, поставленная перед системой образования района, заключается в создании механизма устойчивого развития системы образования и, как следствие, обеспечении возможности каждому жителю вне зависимости от места проживания, социального и имущественного статуса и состояния здоровья получить качественное и доступное образование на любом уровне, которое соответствует потребностям современного общества и требованиям развития экономики.
В рамках приоритетного национального проекта "Образование", национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» выработаны подходы к созданию новой модели системы образования и начаты  изменения, направленные на приведение системы образования в соответствие с приоритетами социально-экономического развития района.
 Система образования Подосиновского района  включает 19 организаций всех типов и видов,  из них 17 -  предоставляют  образовательные услуги различным категориям граждан:
2 государственные школы, в том числе 1 – школа –интернат для детей с ОВЗ;
8 муниципальных общеобразовательных школ, из них с дошкольными группами -4; 

5 детских садов;

2 учреждения дополнительного образования.

 Все образовательные организации (далее – ОО) имеют лицензию, школы аккредитованы. 

С точки зрения долгосрочных социальных и образовательных перспектив наиболее  эффективными, как показывает практика,  являются усилия, направленные  на развитие  раннего  воспитания  и дошкольного  образования. В настоящее время налажена электронная система учета детей дошкольного возраста,  отрегулированы Порядок комплектования и правила приема детей в  дошкольные  образовательные учреждения, сформирован банк данных по регистрации заявителей для постановки на очередь в детский сад.
Ситуация по предоставлению мест в  детские сады в районе на протяжении последних лет остается стабильной: Указ Президента Российской Федерации № 599 в части достижения показателя 100 процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет выполнен с учетом всех ресурсов, имеющихся в районе. Доминирующими компонентами в удовлетворении  спроса на дошкольное образование стали тенденции миграционных процессов и снижение уровня рождаемости. 
В дошкольных организациях района 926 мест, из них в ДОУ - 847, в дошкольных группах  при школах - 79. Общее количество групп в образовательных организациях  района  - 46, из них в ДОУ- 42 группа, дошкольных групп при школах – 4 . Программу дошкольного образования осваивают 638 детей, из них в детских садах -607, в дошкольных группах -31 человек. На протяжении последних лет наблюдается снижение количества воспитанников в образовательных организациях, что связано с общим уменьшением количества детей дошкольного возраста. Снижение уровня охвата дошкольным образованием всего лишь статистический артефакт, так как  по данным Росстата  общее количество детей дошкольного возраста   в районе - 1082, фактически же проживает – 965. На учет поставлен 61 ребенок в возрасте от 0 до 2 лет. До конца 2018 года планируется устроить в детские сады 35 детей. По данным учета в районе проживают 139 неорганизованных детей, 93 (66%) из них в возрасте до 1,5 лет.
Дошкольные учреждения работают в рамках введения государственных образовательных стандартов, разработки учебных программ, новой системы финансирования. Актуальным направлением развития дошкольного образования сегодня стало партнерство дошкольных организаций с родителями, грамотная организация конструктивного диалога в интересах развития детей, сохранения и укрепления их здоровья. Важной задачей является оказание помощи родителям дошкольников,  еще не посещающих детские сады. Для них функционируют 3 консультационных центра, созданных при дошкольных образовательных организациях. В рамках проекта родителям предоставлена возможность прослушать лекции по воспитанию детей, а также получать индивидуальные консультации методиста, психолога, логопеда. Конечная цель дошкольного учреждения: социализация и подготовка детей к обучению в школе.  В дошкольных учреждениях выстраивается системная работа по подготовке ребенка к школе, необходимо  взаимодействие в течение учебного года между дошкольными и общеобразовательными учреждениями на основании совместного плана работы.
Школьное образование на протяжении последних лет все время находится в фокусе государственной политики, как на федеральном, региональном,  так и на муниципальном уровне. В 2018-2019 учебном году к обучению приступили 1464 школьника из 10  общеобразовательных организаций района, из них: в муниципальных общеобразовательных организациях обучаются 856 обучающихся, в государственных - 608 обучающихся. Это на 61 чел. меньше чем в прошлом учебном году. Все дети получают образование в очной форме  и очно-заочной форме  (индивидуальное обучение на дому). Кроме того, в  центре дистанционного образования  г. Киров получают образование 2 чел, из них - 1 чел - из пгт. Демьяново, 1- из пгт. Пинюг. Это дети-инвалиды. В образовательных учреждениях района обучаются 27 детей-инвалидов и 72 ребенка  с ограниченными возможностями здоровья. 

Устойчивая тенденция уменьшения численности обучающихся наблюдается на протяжении последних лет. В сфере общего образования района серьезной проблемой остается наличие  «малочисленных» общеобразовательных учреждений, что обусловлено низкой плотностью населения на территории района и миграцией сельских жителей в городскую местность. На сегодняшний день  10 %   обучающихся  района  приходится  на долю сельских малокомплектных школ, 90 % -  на долю городских. Количество учащихся  на селе неуклонно снижается, что приводит к  необходимости оптимизации сети и апробацию вариативных форм организации обучения, направленных на обеспечение доступности общего образования. Именно поэтому необходимым звеном при формировании сети общеобразовательных учреждений стали школьные перевозки. В текущем учебном году на школьных маршрутах работают 8 единиц школьного автотранспорта, которые ежедневно перевозят  к месту учебы 174 ребенка (около 10% от общей численности) из 21 населенного пункта. Организация учебного процесса в дистанционном режиме уже является традиционным для  средней школы с.Утманово, но  пока не получила широкого распространения в других образовательных учреждениях.
Несмотря на сложное социально-экономическое положение сельских школ, расходы на образования в расчете на 1 учащегося на селе   в среднем в 4-5 раз выше аналогичных расходов  в городских школах.  При этом во всех  учреждениях  созданы условия для обучения, все школы прошли проверку  надзорными органами.

Для равного доступа к образовательным ресурсам в районе была апробирована  модель сетевого взаимодействия в рамках школьного округа, центром которого является опорная государственная школа пгт. Подосиновец. В настоящее время на базе опорной школы создан образовательный кластер. Идет апробация модели взаимодействия. Объединение образовательных учреждений в кластер позволяет концентрировать материально-технические, кадровые ресурсы, развивать сетевое взаимодействие, формы дистанционного обучения, в целом совершенствовать систему образования с учётом демографических и территориальных особенностей  района. 
В связи с введением новых федеральных государственных образовательных стандартов и повышением требований надзорных органов, сохраняется тенденция к снижению доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения. Материально – техническое состояние большинства школ требует вложения значительного количества финансовых средств  для выполнения предписаний надзорных органов, мероприятий по энергосбережению.  Школам необходим ремонт крыш,  систем водоснабжения, теплоснабжения, канализации, спортивных залов, учебных кабинетов, нужна  замена окон, новая мебель и оборудование. 

Обеспечение доступности и качества образования не может быть достигнуто без опоры на информационно-коммуникационные и другие инновационные технологии.

Реализация вышеописанного комплекса мероприятий по развитию общего образования в районе способствовала сохранению ее конкурентоспособности.  
 Показатель облученности учащихся в школах района составляет 99,7%, при качестве знаний – 50,84%. Выпускники школ показывают достаточно высокие результаты в ходе государственной (итоговой) аттестации.  В 2018 году все выпускники района сдали единый государственный экзамен по математике и русскому языку.
  Важное значение при оценке качества образования  имеет такой показатель как участие и результативность школьников во всех этапах Всероссийской предметной олимпиады. В учебном году было организовано проведение олимпиад по 16 учебным предметам, в которых приняли участие  569 учащихся 5-11 классов из 5 школ района.60 обучающихся стали победителями, 172  получили призовые места. 
Вместе с тем сложившаяся система работы с талантливыми детьми и подростками требует совершенствования. Существующая сеть учреждений дополнительного образования детей не может обеспечить доступность качественных образовательных услуг всем желающим, особенно жителям сельских населенных пунктов. Для решения проблемы требуется стимулировать развитие инновационного потенциала учреждений дополнительного образования детей, развития вариативных форм получения дополнительного образования детей, в том числе в заочных, очно - заочных, дистанционных формах.   Серьезной проблемой в сфере дополнительного образования детей является тенденция сокращения спектра образовательных услуг в области  технического и научно - исследовательского творчества. В целях повышения интереса молодежи к выбору технических специальностей, что в настоящее время важно для экономики области, необходимо принять меры, направленные на развитие технического творчества детей и подростков. Для поддержки участников олимпиадного движения на территории района требуется предусмотреть меры поощрения победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников и областных предметных олимпиад. 
Расширение возможностей  для  развития творческого  развития детей, реализация их потенциальных способностей, обеспечение занятости во внеурочное время невозможно без  укрепления и развития воспитательных функций образовательных учреждений. В связи с этим, а также для профилактики негативных социальных проявлений среди обучающихся,  особенно значимой   становится   задача  создания условий для занятий физкультурой и спортом.  В последние годы в районе достигнуты значительные позитивные результаты в  укреплении материально-технической базы  для занятий физкультурой и спортом  за счет  взаимодействия всех социальных институтов:  введен в эксплуатацию физкультурно-оздоровительный комплекс ДЮСШ в пгт Демьяново, за счет внебюджетных средств построены три хоккейные коробки, волейбольная площадка. С 2014 года район участвует в  проекте  по созданию в общеобразовательных организациях,  расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом. В 2014 году  за счет средств проекта отремонтирован спортивный зал МКОУ Ленинской ООШ с.Заречье. В 2019 году  в рамках проекта планируется провести ремонт спортивного зала МКОУ СОШ с.Утманово. Результатом проводимой работы является увеличение количества учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время

На современном этапе одним из требований времени является необходимость создания единой информационной системы сферы образования, агрегирующей данные о сфере образования, начиная с информации об учащемся.

На сегодняшний день основной проблемой системы образования района, как и в целом по области, является обеспечение отрасли высококвалифицированными управленческими и педагогическими кадрами, обладающими высоким уровнем профессиональной готовности к деятельности в условиях модернизации образования.

Снижение престижа педагогической профессии из-за недостаточной социальной защищенности и низкого уровня заработной платы привело к оттоку специалистов в другие отрасли, к росту числа учителей пенсионного возраста и уменьшению доли молодых педагогов в образовательных учреждениях. В ОО работает 291 педагог, из них с высшим образованием 56%, имеют первую и высшую квалификационные категории–59,8%;  у 66,7% педагогический стаж свыше 20 лет; 21,9% педагогов - пенсионеры по возрасту.
Для обеспечения качества образовательных услуг большое значение имеет повышение квалификации педагогов. За 2017-2018 учебный год 205 педагогов  прошли обучение на курсах повышения квалификации. В целом,  в  течение  3  лет  была  предоставлена  возможность  всем  педагогическим  работникам  пройти  обучение  на  курсах  повышения  квалификации, в большинстве  педагогических коллективов  эту  возможность  реализовали. Общий уровень курсовой предметной подготовки  составляет 91,5% и в большинстве школ он находится на высоком и оптимальном уровне. Курсовая подготовка  педагогов ДОУ района находится на высоком уровне -100% .Среди педагогов дополнительного образования  86,2 % имеют курсовую подготовку: в ДДТ -100%, в ДЮСШ – только 66,6%.Важно, чтобы профессиональный рост руководящих и педагогических кадров  был  системным и постоянным  процессом. В решении данного вопроса существенную роль играет аттестация педагогических кадров.

В 2017 – 2018 учебном году аттестованы 48 педагогических работника, из них  11 получили  высшую квалификационную категорию, 26 – первую квалификационную категорию. 

В районе  принимаются меры для поднятия социального статуса педагогических работников, повышения профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров. С 2009 года в образовательных учреждениях введена новая система оплаты труда, стимулируется инновационная деятельность педагогов. К наиболее значимым эффектам модернизации системы образования следует отнести существенное повышение заработной платы учителям за результаты работы. Обязательства района в рамках реализации проекта по модернизации системы общего образования по повышению уровня средней заработной платы учителей выполнены. В целях преодоления кадрового кризиса необходимо и дальше осуществлять целенаправленную деятельность по развитию кадрового потенциала района, расширяя и совершенствуя ее направления. 
Таким образом, в муниципальной образовательной системе созданы условия для получения качественного образования, имеющийся потенциал системы образования района позволяет определить приоритетные направления дальнейшего развития. Как любая развивающаяся система муниципальная система образования должна быть ориентирована на меняющуюся ситуацию, как в экономике, так и в социальной сфере. Но  на сегодня существует значительный «разрыв» между требованиями к качеству образования и сегодняшним состоянием образования в районе. В результате в  развитии муниципальной системы образования есть наметившиеся противоречия:

· между высокими требованиями к качеству предоставляемых образовательных услуг и реальными возможностями муниципальной системы образования;

. между потребностью общества в творческих, одарённых и способных людях и недостаточными условиями для реализации их личностного потенциала; 

· между широким спектром предлагаемых дополнительных образовательных услуг и  низкой занятостью детей подросткового возраста в кружках и секциях по интересам в учреждениях дополнительного образования детей;

.    между возросшими требованиями к профессиональной компетентности педагогов и низким уровнем мотивации и стимулирования педагогического труда;

·   между темпами ремонта и реконструкции образовательных учреждений и темпами износа и ветшания материальной базы;

Вышесказанные проблемы и противоречия предопределяют решение целей и задач муниципальной программы «Развитие  образования» на территории района программными средствами и обосновывает целесообразность разработки и реализации данной Программы. 
2. Приоритеты государственной и муниципальной политики в сфере образования района, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных  результатов реализации  муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы. 

Приоритеты муниципальной политики в сфере образования на период до 2021 года сформированы с учетом целей и задач, представленных в следующих стратегических документах:

 Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р;
 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";
           Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки";
           Указом Президента Российской Федерации от 28.12.2012 № 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей";
 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";
Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования" (далее - Государственная программа Российской Федерации "Развитие образования"), утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации  от  26.12.2017 № 1642 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования"; 

национальной образовательной инициативой "Наша новая школа" (далее - Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа"), утвержденной Президентом Российской Федерации 04.02.2010 № Пр-271;
         национальной образовательной стратегией действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации  от  01.06.2012  № 761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы";
         Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации  от  29.05.2015  № 996-р;
Планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки", утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации  от  30.04.2014 № 722-р;
      Государственной программой Кировской области «Развитие образования» на 2014-2020 годы, 
утвержденная постановлением правительства Кировской области ОТ 10.09.2013 № 226/595;

         Планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отрасли образования Кировской области, направленные на повышение ее эффективности", утвержденным распоряжением Правительства Кировской области от 28.02.2013 № 41 "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отрасли образования Кировской области, направленные на повышение ее эффективности";
      Планом мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отрасли образования Подосиновского Кировской области, направленные на повышение её эффективности» (утвержден постановлением Администрации Подосиновского района Кировской области от 28.03.2013 № 248);

Учитывая перечисленные приоритеты, целью муниципальной программы  является создание механизма устойчивого развития системы образования и, как следствие, обеспечение каждому жителю доступности качественного образования.
Для достижения указанной цели необходимо решить следующие основные задачи:

создание необходимых ресурсных (экономических, управленческих, организационных) условий  для эффективного функционирования муниципальных образовательных учреждений;

организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков; 
обеспечение  инновационного характера развития сферы образования;
повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров;

обеспечение  комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОУ;

совершенствование материально-технической базы  образовательных учреждений;
обеспечение реализации мер социальной поддержки детей–сирот и детей, оставшихся без попечения  родителей;

обеспечение материальной поддержки в воспитании детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования;
осуществление мер социальной поддержки педагогических работников по оплате жилищно-коммунальных услуг на селе;
 Реализация муниципальной программы  рассчитана на 2014 - 2022 годы.  
Характеристика  целевых показателей и источники получения информации представлены в таблице 1. 
          Таблица 1
	№
	Наименование

показателя
	Характеристика

показателя
	Источник данных, методика расчета показателя, 

	1
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет,% 


	Определен Указом

Президента Российской

Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об Оценке эффективности

деятельности органов

местного самоуправления

городских округов и

муниципальных районов». Характеризует обеспечение законодательно закрепленных

гарантий доступности

дошкольного образования


	Источник информации: Росстат (форма федерального статистического наблюдения № 85-К; данные о численности  постоянного населения по возрастам).

Расчет показателя: показатель определяется как отношение численности детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, к общей численности детей в возрасте 1-6 лет, выраженное в процентах. Для расчета используются данные о численности детей соответствующего возраста на начало отчетного года. 

	2
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет,%
	Определен Указом

Президента Российской

Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об Оценке эффективности

деятельности органов

местного самоуправления

городских округов и

муниципальных районов». Характеризует обеспечение законодательно закрепленных

гарантий доступности

дошкольного образования


	Источник информации: Росстат (форма федерального статистического наблюдения № 85-К; данные о численности  постоянного населения по возрастам).

Расчет показателя: показатель определяется как отношение численности детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения , к общей численности детей в возрасте 1-6 лет, выраженное в процентах. Для расчета используются данные о численности детей соответствующего возраста на начало отчетного года.

	3
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам, %
	Определен Указом

Президента Российской

Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об Оценке эффективности

деятельности органов

местного самоуправления

городских округов и

муниципальных районов». Характеризует

качество

предоставления

образовательных

услуг в

общеобразовательных

учреждениях
	Источник информации: ЦОКО

Расчет показателя:
показатель определяется как отношение численности лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике к общей численности выпускников муниципальных

общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам (%)

	4
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, %
	Определен Указом

Президента Российской

Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об Оценке эффективности

деятельности органов

местного самоуправления

городских округов и

муниципальных районов». Характеризует

качество

предоставления

образовательных

услуг в

общеобразовательных

учреждениях
	Источник информации: ЦОКО

Расчет показателя:
показатель определяется как отношение численности лиц, не получивших аттестат о среднем к общей численности выпускников муниципальных

общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам(%);

	5
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, %
	Определен Указом

Президента Российской

Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного

самоуправления городских округов и муниципальных

районов».

Характеризует качество

предоставления

дополнительных образовательных услуг
	Источник информации: ЦОКО, форма федерального статистического наблюдения 1​ДО

Расчет показателя:
показатель определяется как отношение численности детей  5-18 лет,  занимающихся  в учреждениях дополнительного образования  детей,  в общей численности детей 5-18 лет (%)

	6
	Доля детей и подростков, получивших оздоровление в летний период, %
	Характеризует уровень охвата детей  оздоровительными лагерями в летний период 
	Источник информации: управление образования 

Расчет показателя:

Определяется как соотношение детей охваченных летней занятостью к общей численности детей школьного возраста

	7
	Качественное соотношение кадрового  потенциала  (соотношение педагогических работников учреждений, имеющих первую и высшую квалификационные категории, соответствие занимаемой должности к общему числу педагогических работников образовательных учреждений), %
	Характеризует качественный уровень кадрового состава муниципальной образовательной системы
	Источник информации: мониторинг КМПО 

Расчет показателя:

Определяется как соотношение педагогических работников учреждений, имеющих первую и высшую квалификационные категории, соответствие занимаемой должности к общему числу педагогических работников  образовательных учреждений.
Общая численность учителей определяется  согласно данным формы федерального статистического наблюдения 83 – РИК.

	8
	Охват курсовой подготовкой педагогических работников учреждений (соотношение, прошедших курсовую подготовку,  к общему кол-ву педагогических работников образовательных учреждений), %
	Характеризует качественный уровень кадрового состава муниципальной образовательной системы
	Источник информации: мониторинг КМПО 

Расчет показателя:

Определяется как соотношение педагогических работников учреждений, имеющих курсовую подготовку к общему числу педагогических работников  образовательных учреждений.
Общая численность учителей определяется  согласно данным формы федерального статистического наблюдения 83 – РИК.

	9
	Доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году,%
	Характеризует

уровень соответствия

условий в

образовательных

учреждениях

требованиям

надзорных органов
	Источник информации: управление образования 

Расчет показателя:

Доу= Чоу/ Чобщ*100, где:

Доу–доля образовательных

учреждений, принятых надзорными

службами к новому учебному

году(%);

Чоу– число образовательных

учреждений, принятых надзорными

службами к новому учебному году

(единиц);

Чобщ– общее число образовательных

учреждений (единиц)

	10
	Количество муниципальных  общеобразовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов и приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми в процессе эксплуатации, единиц
	Характеризует уровень соответствия

условий в

образовательных

организациям
требованиям СанПиН
	Источник информации: Акты  плановых и внеплановых проверок  управлением Роспотребнадзора по Кировской области
Расчет показателя: определяется количеством  единиц образовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов в установленные сроки.

	11
	Количество муниципальных  образовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт в целях создания безопасных условий  образовательного процесса, единиц
	Характеризует уровень соответствия

условий в

образовательных

учреждениях

требованиям

надзорных органов
	Источник информации: Акты  принятых работ

Расчет показателя: определяется количеством  единиц образовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов в установленные сроки

	12
	Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы, единиц;


	Характеризуется количеством  образовательных организаций, расположенных в сельской местности,  в которых отремонтированы  спортивные залы
	Источник информации: Акты  принятых работ

Расчет показателя: определяется количеством  единиц образовательных организаций, в которых отремонтированы спортивные залы

	13
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (начальное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,%;
	Характеризует долю занимающихся ФКиС во внеурочно время к  общей численности учащихся (начальное общее образование)   в муниципальном районе
	Источник информации: Статотчет ОО-1
Расчет показателя:

Определяется как отношение числа  занимающихся ФКиС во внеурочно время к  общей численности учащихся (начальное общее образование)  в муниципальном районе, выраженное в процентах

	14
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (основное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,%; 
	Характеризует долю занимающихся ФКиС во внеурочно время к  общей численности учащихся (основное общее образование)  в муниципальном районе


	Источник информации: Статотчет ОО-1

Расчет показателя:

Определяется как отношение числа  занимающихся ФКиС во внеурочно время к  общей численности учащихся (основное общее образование)  в муниципальном районе, выраженное в процентах

	15
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (среднее общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,%;
	Характеризует долю занимающихся ФКиС во внеурочно время к  общей численности учащихся (среднее общее образование)  в муниципальном районе


	Источник информации: Статотчет ОО-1

Расчет показателя:

Определяется как отношение числа  занимающихся ФКиС во внеурочно время к  общей численности учащихся (среднее общее образование)  в муниципальном районе, выраженное в процентах

	16
	количество новых мест в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	Характеризует количеством вновь  созданных мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	Источник информации: форма федерального статистического наблюдения 1¬ДО

Расчет показателя: определяется  количеством вновь  созданных мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей

	17
	Доля граждан, охваченных различными формами социальной поддержки, от общего числа граждан, имеющих право на ежемесячные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  и вознаграждения приемным родителям, %  
	Характеризует  уровень социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и  приемных родителей
	Источник информации: управление образования 

Расчет показателя:

Определяется как соотношение  численности граждан, охваченных формами социальной поддержки, к общему числу граждан, имеющих право на ежемесячные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  и имеющих право на вознаграждение, причитающееся приемному родителю.

	18
	Выплата компенсации части родительской платы за  присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, 100 %   родителей от общего числа родителей, имеющих право на  предоставление компенсации, %
	Характеризует  уровень социальной поддержки родителей, имеющих детей, которые осваивают  образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных  учреждениях
	Источник информации: управление образования 

Расчет показателя:

Определяется как отношение  числа родителей, получающих  компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования к общему  числу родителей, имеющих право на  предоставление компенсации


Значения  целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы приведены в  приложении 1.
3.  Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
Цели и задачи муниципальной программы, определенные в соответствии с приоритетными направлениями государственной политики в сфере образования, будут достигаться путем реализации отдельных мероприятий.

Комплекс мероприятий программы представлен в таблице 2.

Перечень образовательных организаций для выделения субсидии на реализацию мер, направленных  на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми  к безопасности  в процессе эксплуатации, в муниципальных  общеобразовательных организациях представлен в приложении № 4.

Таблица 2
Комплекс мероприятий программы
	№ п/п
	Решаемая задача
	ВЦП и отдельные мероприятия
	Программные мероприятия

	1
	Создание необходимых ресурсных (экономические, управленческие, организационные) условий  для эффективного функционирования муниципальных образовательных учреждений


	1)Функционирование  управления образования 

(2014г–ВЦП «Функционирование  управления образования»);

2) Развитие системы дошкольного образования (2014 г –ВЦП «Развитие системы дошкольного образования);

3)Развитие общего образования( 2014 г – ВЦП «Развитие общего образования»); 

4)Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района (2014 г  - ВЦП «Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района);

5)Развитие системы дополнительного образования (2014 г – ВЦП «Развитие системы дополнительного образования);

6)Развитие образования для детей с ограниченными возможностями» (2014г – ВЦП «Развитие образования для детей с ограниченными возможностями») 
	Формирование эффективной сети образовательных организаций дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей; создание и реализация финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равные возможности каждому жителю района в получении качественного дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей; 

Модернизация образовательной среды для обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике; Создание условий обучения и воспитания в соответствии с современными требованиями к образовательному процессу.



	2
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

 
	Каникулы (в 2014 году -  ВЦП «Каникулы»)


	Разработка муниципальных правовых актов по организации отдыха и оздоровления детей;

Выполнение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия летних лагерей;

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в  лагерях с дневным пребыванием детей на базе образовательных организаций в весенние, летние, осенние каникулы

	3
	Обеспечение инновационного характера развития сферы образования
	Обеспечение инновационного характера развития сферы образования 


	Организация работы  районной инновационной  площадки «Развитие одаренности детей  разного возраста в муниципальной системе образования»

	4
	Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров
	Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров


	Проведение конкурсов профессионального мастерства;

	5
	Обеспечение комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОО


	Обеспечение комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОО 
	 Проведение конкурса на самый пожаробезопасный объект образования;

Реализация мер, направленных  на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми  к безопасности  в процессе эксплуатации, в муниципальных  общеобразовательных организациях:

МБОУ СОШ пгт Подосиновец

МКОУ СОШ с УИОП пгт Демьяново

МКОУ СОШ пгт Пинюг

МКОУ ООШ п.Пушма
МКОУ СОШ с.Утманово

МКОУ НОШ с.Яхреньга;

Капитальный ремонт здания  лыжной базы МКУ ДО ДЮСШ пгт Подосиновец

	6
	Модернизация материально-технической базы  образовательных учреждений


	Совершенствование материально-технической базы  образовательных учреждений


	Проведение конкурса по благоустройству территорий ОО;

 В ходе реализации мероприятий  регионального проекта «Развитие  региональной системы  дополнительного образования  детей в Кировской области», разработанного в рамках  федерального проекта «Успех каждого  ребенка», входящего в национальный проект «Образование» предполагается создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом: ремонт спортивного зала в МКОУ СОШ с.Утманово, 

МКОУ НОШ с.Яхреньга, МКОУ СОШ пгт Пинюг; создание новых  мест в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей

Оснащение спортивным инвентарем  спортивного комплекса и лыжной базы МКУ ДО ДЮСШ пгт Подосиновец.

	7
	Обеспечение реализации мер социальной поддержки детей–сирот и детей, оставшихся без попечения  родителей 
	Предоставление мер социальной поддержки детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей                 (в 2014 году - ВЦП «Предоставление мер социальной поддержки детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей») 
	Ежемесячные денежные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) в приемной семье;  

Выплаты материального вознаграждения за труд приемным родителям.

	8
	Обеспечение материальной поддержки воспитания детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования  


	Компенсация части родительской платы  за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования (в 2014 году ВЦП) 


	Приём заявлений и документов на предоставление компенсации;

Формирование реестров получателей выплат в виде компенсации;

Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования

	9
	Осуществление мер социальной поддержки педагогических работников по оплате жилищно-коммунальных услуг на селе

 
	Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты жилищно-коммунальных услуг (в 2014 году - ВЦП, с 2015 года отдельные мероприятия в рамках муниципальной программы)  


	Выплата компенсации в размере 100 процентов расходов на оплату жилой площади с отоплением и электроснабжением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам образовательных учреждений (за исключением совместителей), работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа Подосиновского района;

Оплата административных расходов, связанных с предоставлением поставщиками услуг реестров в размере 1% от фактически начисленных сумм компенсации расходов по жилищно-коммунальным услугам



4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы представлены в таблице 3.
Таблица 3
	№
	Вид правового акта
	Основные положения

правового акта
	Ответственный

исполнитель
	Ожидаемые

сроки принятия

правового акта

	1
	Приказ управления образования Администрации Подосиновского района «Об  

 утверждении ведомственных целевых программ»
	О распределении бюджетных ассигнований на создание необходимых ресурсных(экономических, управленческих, организационные) условий  для эффективного функционирования муниципальных образовательных учреждений
	Управление образования
	До 01 октября ежегодно

	2
	Распоряжение  Администрации Подосиновского района  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли образования по Подосиновскому району Кировской области,  направленных на повышение ее эффективности»
	Определение основных направлений в дошкольном, общем и дополнительном образовании, направленных на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования
	Администра-

ция Подосинов-

ского района
	Утвержден распоряжением Администрации Подосиновского района от  28.03.2013     №  248



	3
	Постановление

Администрации

Подосиновского района о

приемке готовности

муниципальных

образовательных

учреждений к новому

учебному году
	Определение готовности

муниципальных

образовательных

учреждений к новому

учебному году
	Администра-

ция Подосинов-

ского района
	до 01 мая 

ежегодно 

	4
	Приказ управления образования об организации работы инновационной площадки
	Организация работы  районной инновационной  площадки «Развитие одаренности детей  разного возраста в муниципальной системе образования»
	Управление образования
	при открытия инновацион-ной площадки 

	5
	Распоряжение

Администрации

Подосиновского района о 

проведении грантовых

конкурсов среди лучших учащихся, педагогических работников, образовательных учреждений
	Определение порядка

проведения конкурсов
	Администра

ция Подосинов

ского района
	Ежегодно

	6
	Приказ управления образования о проведении конкурсов профессионального мастерства
	Утверждение положения о конкурсе муниципального этапа проведения областного конкурса «Учитель года»
	Управление образования
	Ежегодно


5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств федерального бюджета Российской Федерации, бюджета Кировской области, бюджета Подосиновского района  Кировской области. Средства федерального
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Подосиновского района  Кировской области на очередной финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования программы составит 1500970,22  тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета-2458,9 тысяч рублей

средства областного бюджета –727970,82 тысяч рублей

средства бюджета района –770540,5 тысяч рублей


Средства федерального бюджета направляются  в бюджет района в виде субсидий на условиях софинансирования для решения целевых задач. Средства областного бюджета обеспечиваются за счет субвенций на выполнение отдельных государственных полномочий, на реализацию прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях. 
Объем финансирования муниципальной программы по годам представлен в таблице 4.

Таблица 4
	Источник финансирования
	Всего по Програм-ме
	Объемы финансирования по годам, тыс. рублей
	

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Федеральный бюджет
	2458,9
	1185,1
	0
	0
	0
	0
	248,1 
	1025,7
	0
	0

	Областной бюджет
	716022,82
	103582,6
	101953,1
	91924,32
	93295,3
	81704,8
	61593,1
	66273,2
	64325,9
	63318,5

	Районный бюджет
	770549,5
	72687,6
	74825,8
	76632,2
	89500,3
	92161,7
	95812,2
	97449,7
	86831,5
	84639,5

	Всего:
	1500970,22
	177455,3
	176778,9
	168556,52
	182795,6
	173866,5
	157653,4
	164748,6
	151157,4
	147958


Информация о расходах на реализацию муниципальной программы за счет средств бюджета района представлена в приложении № 2.

Прогнозная оценка ресурсного обеспечения  реализации программы за счет всех источников финансирования представлена в приложении № 3.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание

мер управления рисками.

К основным рискам реализации муниципальной программы относятся финансово-экономические риски, в том числе непредвиденные, нормативно-правовые риски, организационные и управленческие риски, социальные риски.

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием мероприятий муниципальной программы со стороны бюджета муниципального образования, областного и федерального бюджетов. Причинами непредвиденных рисков могут стать кризисные явления в экономике, природные и техногенные катастрофы и катаклизмы, которые могут привести к ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, снижению доходов, поступающих в бюджеты всех уровней и к необходимости концентрации средств бюджетов на преодоление последствий данных процессов.
Нормативно-правовые риски могут быть определены непринятием или несвоевременным принятием необходимых нормативных правовых актов, внесением существенных изменений в федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», влияющих на мероприятия муниципальной программы, появлением новых

нормативно-правовых актов, изменяющих требования к условиям обучения, пребывания и оснащению образовательных учреждений.

Организационные и управленческие риски могут возникнуть по причине недостаточной проработки вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, неадекватности системы мониторинга реализации муниципальной программы, отставания от сроков реализации мероприятий.

Социальные риски связаны с сопротивлением населения, профессиональной общественности целям реализации муниципальной программы.

Для предотвращения и минимизации финансово-экономических и нормативно-правовых рисков предполагается организовать мониторинг хода реализации мероприятий муниципальной программы, что позволит своевременно принимать управленческие решения в отношении повышения эффективности использования средств и ресурсов муниципальной программы, своевременной и качественной подготовки нормативных правовых документов. Устранению организационных и управленческих рисков будет способствовать организация работы Коллегии при управлении образованием Администрации Подосиновского района как единого координационного органа реализации муниципальной программы. Социальные риски планируется минимизировать за счет привлечения общественности и образовательного сообщества к обсуждению целей, задачи механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и

результатов реализации муниципальной программы.

7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной

программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно на основе оценки достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы. Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы осуществляется по формуле:

Пэф = Пi /n * 100%,
где

П эф – степень достижения показателей эффективности реализации  муниципальной программы в целом (%);

П i – степень достижения i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы в целом (%);

n– количество показателей эффективности реализации муниципальной программы.

Степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:

для показателей, желаемой тенденцией развития которых является рост значений:

П i = П пл i/ П фi * 100%;

для показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

П i = П фi / П пл i * 100%, где :

Пфi – фактическое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения);

Пплi – плановое значение i-того показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).

При условии выполнения значений показателей «не более», «не менее»степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы считать равным 1.

В случае если значения показателей эффективности реализации муниципальной программы являются относительными (выражаются в процентах), то при расчете эти показатели отражаются в долях единицы.

Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:

Уф= Фф/ Фпл*100, где:

Уф– уровень финансирования муниципальной программы в целом;

Фф– фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий муниципальной программы (тыс. рублей);

Фпл – плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий муниципальной программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой (тыс. рублей).

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится по формуле:

Э МП= (П эф+ Уф)/ 2
Э МП – оценка эффективности реализации муниципальной программы (%);

П эф – степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы (%);

Уф – уровень финансирования муниципальной программы в целом (%);

Для оценки эффективности реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:

если значение Э МП равно 80% и выше, то уровень эффективности реализации муниципальной программы оценивается как высокий;

если значение Э МП от 60 до 80%, то уровень эффективности реализации муниципальной программы оценивается как удовлетворительный;

если значение Э МП ниже 60%, то уровень эффективности реализации муниципальной программы оценивается как неудовлетворительный;

Достижение показателей эффективности реализации муниципальной программы в полном объеме (100% и выше) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации муниципальной программы достигнуты.

Ответственный исполнитель муниципальной программы представляет:

ежеквартально, в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом,   отчет о ходе реализации муниципальной программы  в управление экономики и прогнозирования Администрации Подосиновского района;
ежегодно в срок до 01 марта года, следующего за отчетным годовой отчёт о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы совместно с соисполнителями муниципальной программы, согласовывается с заместителем главы Администрации Подосиновского района курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной программы в управление экономики и прогнозирования и финансовое управление. Годовой отчёт размещается на официальном сайте Администрации Подосиновского района Кировской области по адресу www.podosadm.ru; 

в срок до 01 апреля года, следующего за отчётным, по муниципальной программе, срок реализации которой завершился в отчетном году, совместно с соисполнителями муниципальной программы подготавливает доклад по итогам реализации муниципальной программы (далее – доклад), согласованный с заместителем главы Администрации района, курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной программы, управлением экономики и прогнозирования, финансовым управлением, и представляет в коллегию Администрации Подосиновского района.

Приложение 1

Значения  целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы

	

	 
	Наименование показателей 
	Ед. изм
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	первый год планового  периода
	второй год планового  периода
	третий год планового  периода
	четвертый
	пятый
	шестой
	седьмой
	год 

	
	
	
	(базовый)
	(оценка) 
	
	
	
	год планового  периода
	год планового  периода
	 год планового  периода
	год планового  периода
	завершения

	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 
	%
	83,6
	84
	72,4
	72
	73,5
	73,5
	72
	72
	72
	72

	2
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	%
	7,9
	7,5
	6,6
	6,6
	4
	4
	4,4
	4,4
	4,4
	4,4

	3
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам 
	%
	100
	98,8
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 
	%
	0
	1,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет 
	%
	103
	104
	122
	122
	126
	126
	85
	85
	85
	85

	6
	Доля детей и подростков, получивших оздоровление в летний период 
	%
	47
	49
	42
	42
	47
	47
	47
	47
	47
	47

	7
	Качественное соотношение кадрового  потенциала  (соотношение педагогических работников учреждений, имеющих первую и высшую квалификационные категории, соответствие занимаемой должности к общему числу педагогических работников образовательных учреждений)
	%
	78,5
	78,5
	89
	89
	89
	89
	89
	89
	89
	89

	8
	Охват курсовой подготовкой педагогических работников учреждений (соотношение, прошедших курсовую подготовку,  к общему кол-ву педагогических работников образовательных учреждений) 
	%
	85,8
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86
	86

	9
	Доля образовательных учреждений, принятых надзорными службами к новому учебному году
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации 
	единиц
	 
	 
	 
	 
	4
	5
	1
	1
	
	

	11
	Количество муниципальных  образовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт в целях создания безопасных условий  образовательного процесса
	единиц
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	12
	Количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, в которых отремонтированы спортивные залы, единиц;
	единиц
	 
	 1
	 
	 
	 
	 
	1
	 1
	 1
	 

	13
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (начальное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,%;
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2,1
	 0,5
	 4,8
	 

	14
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (основное общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,%;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2,4
	 0
	 2,3
	 

	15
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (среднее общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования,%;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16, 7
	 0
	 3,4
	 

	16
	количество новых мест  в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Отсутствие задолженности по выплате компенсации на оплату жилой площади с отоплением и электроснабжением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам образовательных учреждений, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	18
	Выплата компенсации части родительской платы за  присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, 100 %   родителей от общего числа родителей, имеющих право на  предоставление компенсации 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	19
	Доля граждан, охваченных различными формами социальной поддержки, от общего числа граждан, имеющих право на ежемесячные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  и вознаграждения приемным родителям  
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 2

Расходы на реализацию муниципальной программы за счет средств бюджета района 

	

	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, ведомственной целевой программы, отдельных мероприятий и подпрограмм
	Ответственный исполнитель, соисполнители, муниципальный заказчик (муниципальный заказчик-координатор)
	Расходы,тыс. рублей

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Муниципальная  программа
	«Развитие образования» 
	всего
	72687,6
	74825,8
	76632,2
	89500,3
	92161,7
	95812,2
	97449,7
	86831,5
	84639,5

	
	
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	72687,6
	74825,8
	76632,2
	89500,3
	92161,7
	95812,2
	97449,7
	86831,5
	84639,5

	
	
	соисполнитель 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 
	 
	ответственный исполнитель подпрограммы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	соисполнитель  подпрограммы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ведомственная целевая программа 
	«Функционирование управления образования Администрации Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	8170,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	«Развитие системы общего образования Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	23545,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	«Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	963,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	«Развитие системы дополнительного образования Подосиновского района на 2014-2016 годы 
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	8916
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	«Каникулы» на 2014-2016 годы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	710,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	«Развитие системы дошкольного образования Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	26888,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	«Развитие образования для детей с ограниченными возможностями здоровья» на 2014-2016 годы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	3361,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	Отдельное мероприятие
	1.Функционирование управления образования 
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	7750,1
	8335,32
	8090,4
	7801,6
	7451,7
	7506,6
	7000,6
	7000,6

	 
	2.Развитие системы дошкольного образования 
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	28736
	29306,68
	33386,9
	39738,5
	41791,9
	42883,1
	39056,8
	36434,3

	 
	3.Развитие системы общего образования
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	26877
	25185,63
	31602,4
	23826,1
	24872,9
	25241
	19502,5
	19830,9

	 
	4.Методическое сопровождение образовательной системы  Подосиновского района
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	957,3
	929,61
	890,3
	983
	995,7
	1109,9
	1109,9
	1109,9

	 
	5.Развитие системы дополнительного образования 
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	9423,5
	12832,77
	15425
	19754,2
	20277,5
	20492,1
	20125,7
	20227,8

	 
	6.Развитие образования для детей с ограниченными возможностями здоровья
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	1048,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	7. Каникулы
	Управление образования Администрации Подосиновского района
	0
	33,1
	42,19
	48,3
	41,3
	38,6
	36
	36
	36

	 
	8. Обеспечение инновационного характера развития сферы образования: Организация работы  районной инновационной  площадки «Развитие одаренности детей  разного возраста в муниципальной системе образования»


	Управление образования Администрации Подосиновского района
	65
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 9.Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров

	Управление образования Администрации Подосиновского района
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	10. Обеспечение  комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОУ
	Управление образования Администрации Подосиновского района , ИМЦ
	12
	 
	 
	57
	17
	370,1
	114,8
	 
	 

	
	10.1. Проведение конкурса на самый пожаробезопасный объект образования
	 
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	
	10.2. Реализация мер, направленных  на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми  к безопасности  в процессе эксплуатации, в муниципальных  общеобразовательных организациях:                                   МБОУ СОШ пгт Подосиновец;       МКОУ СОШ с УИОП пгт Демьяново;                                МКОУ СОШ пгт Пинюг;                  МКОУ ООШ п.Пушма;                    МКОУ СОШ с.Утманово;        МКОУ НОШ с.Яхреньга                    
	 
	 
	 
	 
	57
	17
	 
	114,8
	 
	 

	 
	10.3. Капитальный ремонт здания  лыжной базы, МКУ ДО ДЮСШ пгт Подосиновец
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	370,1
	 
	 
	 

	 
	11.Модернизация материально-технической базы  образовательных учреждений:
	 
	25
	 
	 
	 
	 
	13,8
	66,2
	 
	 

	
	11.1.Проведение конкурса по благоустройству территорий ОУ
	 
	25
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	11..2.Создание в муниципальных  общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом: ремонт спортивного зала в МКОУ СОШ   с. Утманово. МКОУ НОШ с.Яхреньга, МКОУ СОШ пгт Пинюг
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	13,8
	56,9
	 
	 

	 
	11.3.Создание  новых мест  в образовательных организациях для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	9,3
	 
	 


Приложение 3 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной

программы за счет всех источников финансирования
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы,  ведомственной целевой программы, отдельного мероприятия
	Источники финансирования
	Оценка расходов (тыс. рублей)

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Муниципальная программа
	«Развитие образования» 
	всего
	177455,3
	176778,9
	168556,52
	182795,6
	173866,5
	157653,4
	164748,6
	151157,4
	147958

	
	
	федеральный бюджет
	1185,1
	0
	0
	0
	0
	248,1
	1025,7
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	103582,6
	101953,1
	91924,32
	93295,3
	81704,8
	61593,1
	66273,2
	64325,9
	63318,5

	
	
	бюджет района
	72687,6
	74825,8
	76632,2
	89500,3
	92161,7
	95812,2
	97449,7
	86831,5
	84639,5

	Ведомственная целевая программа 
	«Функционирование управления образования Администрации Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	всего
	8170,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	8170,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Развитие системы дошкольного образования Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	всего
	44422,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	17533,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	26888,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	иные внебюджетные источники  
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Развитие системы общего образования Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	всего
	85514,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	1185,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	60783,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	23545,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	всего
	963,9
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	963,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Развитие системы дополнительного образования Подосиновского района» на 2014-2016 годы
	всего
	8916
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	8916
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Предоставление мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на 2014-2016 годы
	всего
	7145
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	7145
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования» 
	Всего
	2538
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	2538
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты жилищно-коммунальных услуг» на 2014-2016 годы
	всего
	7093,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0

	
	
	областной бюджет
	7093,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0

	 
	«Каникулы» на 2014-2016 годы
	всего
	1902,5
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	1192,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	710,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	«Развитие образования для детей с ограниченными возможностями здоровья» на 2014-2016 годы
	всего
	10533,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	7172
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	3361,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное  мероприя

тие
	1.Функциони

рование управления образования 
	всего
	0
	7750,1
	8335,32
	8090,4
	7801,6
	7451,7
	7506,6
	7000,6
	7000,6

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	бюджет района
	0
	7750,1
	8335,32
	8090,4
	7801,6
	7451,7
	7506,6
	7000,6
	7000,6

	Отдельное мероприя

тие
	2.  Развитие системы дошкольного образования 
	всего
	0
	46362,2
	47424,08
	52699,3
	61072
	65884,9
	69335,6
	63556,3
	60933,8

	
	
	федеральный бюджет
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	областной бюджет
	0
	17626,2
	18117,4
	19312,4
	21333,5
	24093
	26452,5
	24499,5
	24499,5

	
	
	бюджет района
	0
	28736
	29306,68
	33386,9
	39738,5
	41791,9
	42883,1
	39056,8
	36434,3

	
	
	иные внебюджетные источники  
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприя

тие
	 3.Развитие системы общего образования 
	всего
	0
	84528
	81985,63
	88578,4
	68021,1
	48800,9
	47051,8
	43514,5
	43857,9

	
	
	федеральный бюджет
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 0

	
	
	областной бюджет
	0
	57651
	56800
	56976
	44195
	23928
	21810,8
	24012
	24027

	
	
	бюджет района
	0
	26877
	25185,63
	31602,4
	23826,1
	24872,9
	25241
	19502,5
	19830,9

	Отдельное мероприя

тие
	4.Методическое сопровождение образовательной системы Подосиновского района
	всего
	0
	957,3
	929,61
	890,3
	983
	995,7
	1109,9
	1109,9
	1109,9

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	957,3
	929,61
	890,3
	983
	995,7
	1109,9
	1109,9
	1109,9

	Отдельное мероприя

тие
	5. Развитие системы дополнительного образования 
	всего
	0
	9423,5
	12832,77
	15425
	20076,1
	20277,5
	20492,1
	20125,7
	20227,8

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	321,9
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	9423,5
	12832,77
	15425
	19754,2
	20277,5
	20492,1
	20125,7
	20227,8

	Отдельное мероприя

тие
	6. Развитие образования для детей с ограниченными возможностями здоровья
	всего
	0
	11476,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	10427,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	1048,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприя

тие
	7.  Каникулы
	всего
	0
	691,6
	789,01
	798,4
	685,3
	644,5
	716,4
	716,4
	716,4

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	658,5
	746,82
	750,1
	644
	605,9
	680,4
	680,4
	680,4

	
	
	бюджет района
	0
	33,1
	42,19
	48,3
	41,3
	38,6
	36
	36
	36

	Отдельное мероприя

тие
	8. Обеспечение инновационного характера развития сферы образования: Организация работы  районной инновационной  площадки «Развитие одаренности детей  разного возраста в муниципальной системе образования»
	всего
	65
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	65
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприя

тие
	9. Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров
	всего
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Бюджет района
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприя

тие
	10. Обеспечение  комплексной безопасности обучающихся и воспитанников ОУ
	всего
	0
	0
	0
	1139
	332,1
	370,1
	2856,3
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	1082
	315,1
	0
	2741,5
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	57
	17
	370,1
	114,8
	0
	0

	
	10.1. Проведение конкурса на самый пожаробезопасный объект образования
	всего
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	10.2. Реализация мер, направленных  на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми  к безопасности  в процессе эксплуатации, в муниципальных  общеобразовательных организациях:                                   МБОУ СОШ пгт Подосиновец;       МКОУ СОШ с УИОП пгт Демьяново;                                МКОУ СОШ пгт Пинюг;                  МКОУ ООШ п.Пушма;                    МКОУ СОШ с.Утманово;        МКОУ НОШ с.Яхреньга        

 

 

 
	всего
	0
	0
	0
	1139
	332,1
	0
	2295,2
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	 
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	1082
	315,1
	0
	2180,4
	0
	 

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	57
	17
	0
	114,8
	0
	 

	 
	10.3. Капитальный ремонт здания  лыжной базыМКУ ДО ДЮСШ                 пгт Подосиновец
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	370,1
	561,1
	 
	0

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	561,1
	 
	0

	
	
	бюджет района
	 
	 
	 
	 
	 
	370,1
	 
	 
	0

	Отдельное мероприя

тие
	11.Модернизация материально-технической базы  образовательных учреждений
	всего
	148, 5
	0
	0
	0
	0
	275
	2077,3
	1263,4
	0

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	0
	0
	248,1
	1025,7
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	123,5
	0
	0
	0
	0
	13,1
	985,4
	1263,4
	0

	
	
	бюджет района
	25
	0
	0
	0
	0
	13,8
	66,20
	0
	0

	
	11.1 Проведение конкурса по благоустройству территорий ОУ
	всего
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0
	 

	
	
	бюджет района
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	11..2.Создание в муниципальных  общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом: ремонт спортивного зала в МКОУ СОШ   с. Утманово. МКОУ НОШ с.Яхреньга, МКОУ СОШ пгт Пинюг 
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	275
	1136,6
	1263,4
	0

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	248,1
	1025,7
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	13,1
	54
	1263,4
	0

	
	
	бюджет района
	 
	 
	 
	 
	 
	13,8
	56,9
	 
	 

	
	11.3. Создание новых мест
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	940,70
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	931,4
	 
	 

	
	
	бюджет района
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	9,30
	 
	 

	
	11.4. Оснащение спортивным инвентарем  спортивного комплекса и лыжной базы ДЮСШ
	всего
	123,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	123,5
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприя

тие
	 12. Предоставление мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	всего
	0
	6417,7
	6517
	6559
	6634
	6050
	6484
	6484
	6484

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	областной бюджет
	0
	6417,7
	6517
	6559
	6634
	6050
	6484
	6484
	6484

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприя

тие
	13. Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования
	Всего
	0
	2379
	2356,1
	1419,8
	1703,3
	1219,7
	1636,6
	1636,6
	1636,6

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	областной бюджет
	0
	2379
	2356,1
	1419,8
	1703,3
	1219,7
	1636,6
	1636,6
	1636,6

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	Отдельное мероприя

тие
	14. Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты жилищно-коммунальных услуг
	всего
	0
	6792,9
	7387
	7196
	6558
	5683,4
	5482
	5750
	5991

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	6792,9
	7387
	7196
	6558
	5683,4
	5482
	5750
	5991

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


 Приложение 4                                     

Перечень образовательных организаций для выделения  году субсидии на реализацию мер, направленных  на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми  к безопасности  в процессе эксплуатации, в муниципальных  общеобразовательных организациях

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 4

	N п/п
	Образовательная организация
	Объем бюджетных ассигнований на 2017 год, руб
	в том числе:
	Объем бюджетных ассигнований на 2018 год, руб
	в том числе:
	Объем бюджетных ассигнований на 2020год, руб
	в том числе:

	
	
	
	областной бюджет, руб
	бюджет района , руб
	
	областной бюджет, руб
	бюджет района, руб
	
	областной бюджет, руб
	бюджет района, руб

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	 Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов пгт Демьяново Подосиновского района Кировской области
	670870
	636823,55
	34046,45
	186500
	177000
	9500
	 
	 
	 

	2
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа пгт Пинюг Подосиновского района Кировской области 
	167286
	158921,7
	8364,3
	47500
	45100
	2400
	 2295200
	 2180400
	 114800

	3
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа п Пушма Подосиновского района Кировской области
	14803
	14062,85
	740,15
	15800
	15000
	800
	 
	 
	 

	4
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с. Утманово Подосиновского района Кировской области
	0
	0
	0
	45400
	43000
	2400
	 
	 
	 

	5
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа с. Яхреньга Подосиновского района Кировской области
	0
	0
	0
	36900
	35000
	1900
	 
	 
	 

	6
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа пгт Подосиновец Кировской области
	286041
	272191,9
	13849,1
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	ИТОГО
	1139000
	1082000
	57000
	332100
	315100
	17000
	 2295200
	 2180400
	 114800


