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от  27.12.2017    №  280
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА 

«РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ»
(в редакции постановлений Администрации Подосиновского района от 10.02.2014 № 53, oт 15.04.2014 № 122, oт 08.07.2014 № 177, oт 29.08.2014 № 224, oт 09.10.2014 № 281, oт 30.12.2014   № 385, от 12.05.2015 № 145, от 01.07.2015 № 211, от 17.08.2015 № 258, от 06.10.2015 № 303, от 30.12.2015 № 443, от 07.07.2016 №170, от 15.09.2016 №245, от 30.12.2016 № 356, от 26.05.2017 № 127, от 03.07.2017 № 160, от 27.12.2017 № 280, от 25.04.2018 № 56, от 22.06.2018 № 98, от 12.07.2018 № 125, от 20.08.2018 № 146, от 12.11.2018 № 210, от 14.12.2018 № 254, от 29.12.2018 № 282, от 28.02.2019 № 63, от 19.06.2019 № 158, от 30.09.2019 № 224, от 30.09.2019 № 224)

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА «РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ»
	Наименование заказчика программы (субъекта бюджетного планирования)
	Администрация Подосиновского района Кировской области

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Подосиновского района Кировской области (управление делами)

	Соисполнители муниципальной программы
	управление экономики и прогнозирования,
финансовое управление

управление по вопросам жизнеобеспечения,

сектор по работе с муниципальным архивом, 

контрольно-счетная комиссия (далее – КСК),

МКУ «ЦБА Подосиновского района»
организационно-правовой отдел

	Наименование подпрограмм
	нет 

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	ведомственные целевые программы:

Развитие муниципальной службы в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального района

Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района

Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района

Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия Администрации Подосиновского района»                                                                                                                                                   

отдельные мероприятия:

Обеспечение деятельности  главы Подосиновского района и депутатов районной Думы

Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района

Создание и деятельность административной комиссии муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области по рассмотрению дел об административных правонарушениях

Составление списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции от Подосиновского района, внесение изменений и дополнений в них

Обеспечение деятельности единой дежурно - диспетчерской службы Подосиновского района
Обеспечение деятельности специалистов по расчёту субсидий управления по вопросам жизнеобеспечения Администрации района (далее - специалисты по расчёту субсидий)

Обеспечение деятельности председателя контрольно-счётной комиссии

Обеспечение деятельности органов местного самоуправления   Подосиновского муниципального   района

Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района

Развитие муниципальной службы           в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального   района

Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района

Обеспечение проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи

	Цели муниципальной программы
	решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий и совершенствование системы муниципального управления в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального района

	Задачи муниципальной программы
	исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Кировской области и муниципальными правовыми актами; исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Кировской области

	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	     обеспечение выплат, связанных с депутатской деятельностью, депутатам РД, %
     материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района, %
     доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию, %
     обеспечение формирования, внесения изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели для Кировского областного суда, Приволжского окружного военного суда, 3-го окружного военного суда в соответствии с требованиями Федерального закона от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» , %
     обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав работников ЕДДС Подосиновского района, %
     обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав специалистов по расчёту субсидий, %
     обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав председателя контрольно-счётной комиссии Подосиновского   района, %
     обеспечение  условий  деятельности   аппарата Подосиновской районной Думы, %         

     обеспечение  условий  деятельности Администрации района, % 

     исполнение обязательств по уплате налогов, сборов  и иных платежей (уплата налогов: налога на имущество, земельного налога, транспортного налога, негативных воздействий на окружающую среду, иных платежей и сборов) , %                                                                                                                                                         

     создание оптимальных условий для комплектования, хранения, учета и использования архивных документов, %
     обеспечение сохранности документов архивного фонда и иных архивных документов, %
     создание условий для качественного и своевременного предоставления гражданам муниципальных услуг, %
     повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района и совершенствование организационных механизмов служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества предоставления муниципальных услуг, %
     внедрение современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих и       обеспечение условий для увеличения результативности их служебной деятельности, %
     участие в реализации программ подготовки кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих, % 
     обеспечение эффективной деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района» , %
     обеспечение реализации переданных району полномочий по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи, %                                                                    

 

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014-2022 годы, выделение этапов не предусмотрено

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Всего – 272546,5 тыс. руб., в том числе 

федеральный бюджет – 44,6 тыс. руб., 

областной бюджет – 6460,8 тыс. руб., 

бюджет района – 266041,1 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	ежегодно:

     обеспечение выплат, связанных с депутатской деятельностью, депутатам РД, 100%
     материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района, 100%
     доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию, 100%
     обеспечение формирования, внесения изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели для Кировского областного суда, Приволжского окружного военного суда, 3-го окружного военного суда в соответствии с требованиями Федерального закона от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» , 100%
     обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав работников ЕДДС Подосиновского района, %
     обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав специалистов по расчёту субсидий, 100%
     обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав председателя контрольно-счётной комиссии Подосиновского   района, 100%
     обеспечение  условий  деятельности   аппарата Подосиновской районной Думы, 100%         

     обеспечение  условий  деятельности Администрации района, 100% 

     исполнение обязательств по уплате налогов, сборов  и иных платежей (уплата налогов: налога на имущество, земельного налога, транспортного налога, негативных воздействий на окружающую среду, иных платежей и сборов) , 100%                                                                                                                                                         

     создание оптимальных условий для комплектования, хранения, учета и использования архивных документов, 100%
     обеспечение сохранности документов архивного фонда и иных архивных документов, 100%
     создание условий для качественного и своевременного предоставления гражданам муниципальных услуг, 100%
     повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района и совершенствование организационных механизмов служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества предоставления муниципальных услуг, 100%
     внедрение современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих и    обеспечение условий для увеличения результативности их служебной деятельности, 100%
     участие в реализации программ подготовки кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих, 100% 
     обеспечение эффективной деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района» , 100%
     обеспечение реализации переданных району полномочий по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи,   100%   


_______________________________
1 Общий объем финансирования указан при условии возможности финансирования в ходе исполнения федерального и областного бюджетов на 2014-2020 годы.

2 Объем финансирования из федерального бюджета указан при условии возможности финансирования в ходе исполнения федерального бюджета на 2014-2020 годы.
3 Объем финансирования из областного бюджета указан при условии возможности финансирования в ходе исполнения областного бюджета на 2014-2020 годы.
4 Объем финансирования из районного бюджета указан при условии возможности финансирования в ходе исполнения районного бюджета на 2014-2020 годы.

5Средства привлекаются по согласованию.
1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Функционирование и развитие муниципальной системы управления является одним из важных условий ускорения социально-экономического развития муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области (далее по тексту - муниципальное образование). Очевидно, что для полноценного и качественного решения вопросов местного значения особую важность приобретают построение эффективной системы управления в структуре исполнительных органов местного самоуправления, внедрение механизмов результативного управления.

В настоящее время система управления муниципального образования, сложившаяся в соответствии с действующим законодательством и сочетающая в себе как вертикальное, так и горизонтальное управление, направлена на решение задач текущего, оперативного регулирования социально-экономических процессов, решение тактических задач развития экономики муниципального образования.

Решение вопросов местного значения осуществляется Администрацией муниципального образования (исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления) в рамках полномочий, определенных Уставом муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области.

Проводимое в настоящее время реформирование системы управления ориентировано на повышение эффективности и качества деятельности органов местного самоуправления.

Для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 N 607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов" проводится ежегодный мониторинг среди муниципальных образований Кировской области.

Целью мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления является оценка динамики изменения показателей, характеризующих качество жизни, уровня социально-экономического развития муниципального образования, степени внедрения методов и принципов управления, обеспечивающих переход к более результативным моделям муниципального управления.

Результаты мониторинга позволяют определить зоны, требующие приоритетного внимания органов местного самоуправления, сформировать перечень мероприятий по повышению результативности деятельности органов местного самоуправления, в том числе по снижению неэффективных расходов, а также выявить внутренние ресурсы для повышения качества и объема предоставляемых населению услуг.

В то же время взаимодействие органов местного самоуправления и граждан в процессе реализации административных функций не в полной степени соответствует требованиям проводимой административной реформы, поэтому одним из приоритетных направлений деятельности органов местного самоуправления является обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, в осуществлении местного самоуправления.

Информационная работа, проводимая администрацией муниципального образования в рамках законодательства, направлена на взаимодействие с общественностью. Мотивационная составляющая такого взаимодействия - полноценное информирование населения района о действиях и решениях органов местного самоуправления и грамотная работа с реакцией населения на проводимую органами местного самоуправления политику. Именно в таком ключе заинтересованы и сотрудничают обе стороны. Установление связей между местными органами власти и общественностью способствует созданию внешней и внутренней среды, благоприятной для эффективного муниципального управления, что, в свою очередь, служит проводником обратной связи во властно-управленческих отношениях. Эта работа основана на принципах открытости и гласности. Публикация нормативной и правовой информации в печатных средствах массовой информации делает ее доступной для широкого круга людей, т.е. населения муниципального образования, для возможности его ориентирования в законодательном поле и осуществления комфортного жизнеобеспечения.  

Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в Администрации Подосиновского района и контрольно-счетной комиссии Подосиновского района, повышение эффективности и  информационной  прозрачности их деятельности – одна из важнейших целей деятельности органов местного самоуправления Подосиновского района.

Обеспечение полномочий главы Подосиновского района (далее – глава района), структурных подразделений и отраслевых органов Администрации района, деятельность которых направлена на достижение основной стратегической цели  – повышение качества жизни населения на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы, осуществляется в следующих направлениях:

подготовка и участие в подготовке в установленном порядке проектов правовых актов главы района, постановлений и распоряжений Администрации Подосиновского района, а также проектов решений Подосиновской районной Думы, договоров и соглашений, заключаемых от имени Администрации  района;
подготовка и участие в разработке проектов решений  Подосиновской районной Думы, постановлений и распоряжений главы Подосиновского района, Администрации Подосиновского района по вопросам муниципального управления;

организация проработки поступивших в Администрацию района запросов и обращений членов Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации и депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, депутатов Законодательного Собрания Кировской области, депутатов Подосиновской районной Думы, направление по поручению главы района указанных запросов и обращений в  соответствующие структурные подразделения и отраслевые органы Администрации  района и органы местного самоуправления Подосиновского района для рассмотрения и подготовки ответа;
проработка поступающих в Администрацию района документов и обращений федеральных органов государственной власти и органов государственной власти субъектов Российской Федерации, других государственных органов, органов местного самоуправления, подготовка на основании этих документов необходимых материалов, а также  передача их на исполнение по поручению главы района или соответствующего заместителя главы Администрации района;
осуществление организационного, правового и технического обеспечения заседаний коллегии при главе района, и других мероприятий, проводимых с участием главы района и заместителя главы Администрации района; обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий главы района;
обеспечение документационного сопровождения управленческой деятельности главы  района;
оформление и регистрация муниципальных правовых актов Администрации Подосиновского района, организация их рассылки;

учет и хранение в течение установленного срока протоколов заседаний коллегии при главе Администрации  района, постановлений и распоряжений Администрации Подосиновского района, документов структурных подразделений Администрации района, передача их в установленном порядке на хранение в муниципальный архив;

ведение справочно-информационной работы по хранящимся документам. Выдача архивных справок социально-правового характера, а также справок по запросам юридических и физических лиц; 

организация обеспечения взаимодействия главы района, структурных подразделений и отраслевых органов Администрации района с депутатами Подосиновской районной Думы по вопросам муниципального нормотворчества  и участие представителей Администрации района в деятельности Подосиновской районной Думы;
организация в установленном порядке проработки документов, поступивших в Администрацию района из судов, органов прокуратуры и иных надзорных органов;
организация и обеспечение документационного и иного информационного взаимодействия Администрации района с органами исполнительной власти Кировской области, органами местного самоуправления района, в том числе на основе информационных и телекоммуникационных систем Администрации района и Правительства области;

обеспечение взаимодействия главы района, Администрации района с территориальной избирательной комиссией Подосиновского района, Избирательной комиссией Кировской области;

осуществление правового, организационного, кадрового, финансового, материально-технического, документационного и иного обеспечения деятельности Администрации района;
создание условий для обеспечения выполнения исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления Подосиновского района своих полномочий;
осуществление в установленном порядке функции муниципального заказчика.
Для обеспечения финансово-хозяйственного, технического сопровождения деятельности Администрации района осуществляются действия по размещению от лица муниципального заказчика (Администрации Подосиновского района) муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Администрации района.

            Основными целями, связанными с размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Администрации района, являются эффективное использование средств районного бюджета, расширение возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов, развитие добросовестной конкуренции, обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращение коррупции. 

           В 2012 году при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Администрации Подосиновского района (главного распорядителя бюджетных средств) по итогам проведения открытых аукционов в электронной форме заключено 12 муниципальных контрактов на сумму 25785,2 тыс.рублей, по итогам проведения запросов котировок заключено 2 муниципальных контракта на  сумму   337,0 тыс. рублей. Экономия бюджетных средств при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Администрации Подосиновского района за 2012 год составила 1557,8 тыс.рублей.

            Планируемый объем размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд Администрации Подосиновского района в 2013 году 33 млн.рублей, в 2014 году – 65 млн.рублей, в  2015 году –  45 млн.рублей.
          Таким образом, важными направлениями деятельности Администрации Подосиновского района являются обеспечение адресности и целевого характера использования средств районного бюджета в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств, а также осуществление планирования расходов  районного бюджета, главным распорядителем которых является Администрация Подосиновского района, составление обоснования бюджетных ассигнований, представление сведений, необходимых для составления проекта районного бюджета.

В связи с этим перед Администрацией  района стоит задача эффективной эксплуатации и использования имущества, находящегося в оперативном управлении. 

Прежде всего, необходимо обеспечить деятельность главы Администрации района, в этих целях создать условия для материально-технического, транспортного, информационно-коммуникационного и кадрового обеспечения выполнения Администрацией района своих полномочий. 

В целях сокращения эксплуатационных затрат на проведение ремонта морально и физически устаревшей техники, работающей за пределами нормативного срока службы, необходимо в лучшем случае - обновление транспортных средств. С целью повышения качества ремонта автомобилей в рамках внедрения прогрессивных технологий сохраняется потребность в приобретении современного оборудования.

Эффективная деятельность органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района невозможна без современных средств информационно-коммуникационной системы. Необходимо осуществлять модернизацию и внедрение технических и технологических информационных систем, обеспечение надежности и скорости работы оборудования, сокращение сроков организации мероприятий, проводимых Администрацией района и районной Думой, а также обеспечивать постоянную готовность к использованию информационно-коммуникационных систем,  создавать условия  для эффективного управления и обеспечения информационным обслуживанием.

         Важные задачи стоят перед органами местного самоуправления Подосиновского муниципального района, и в частности перед Администрацией  района, в сфере развития кадрового потенциала. Развитие системы кадрового обеспечения исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления Подосиновского района является первоочередным в ходе реализации федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ),  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

Внесение изменений в Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ  и иные правовые акты Российской Федерации и Кировской области, постоянное обновление кадрового состава Администрации района требует регулярной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления.

В условиях дефицитности местного бюджета в значительной степени осложнено повышение уровня подготовки муниципальных служащих. Решение проблемы финансирования подготовки муниципальных служащих позволит решить вопрос повышения квалификации муниципальных кадров. 

В целях комплексного подхода к организации обучения должностных лиц и муниципальных служащих ОМСУ Подосиновского муниципального района, в рамках  областной целевой программы «Развитие системы подготовки выборных должностных лиц и муниципальных служащих органов местного самоуправления», утвержденной постановлением Правительства Кировской области от 20.07.2010 № 59/326,  за 2009-2012 годы только Администрация района приняла участие в реализации  двух подпрограмм по различным направлениям деятельности органов местного самоуправления. В результате 2 муниципальных служащих прошли профессиональную переподготовку, повысили квалификацию 28 муниципальных служащих, в том числе по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления 17 чел, по вопросам финансовой работы – 7 чел., по вопросам сферы размещения муниципального заказа – 4 чел.
Организация регулярного повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по вопросам размещения заказа, организации и сопровождения бюджетного процесса, по решению задач в отрасли жилищно-коммунального хозяйства и в других сферах местного самоуправления необходима для повышения их образовательного уровня и приведения их квалификационного уровня в соответствие с требованиями, предъявляемыми к замещаемой должности.

Современная муниципальная служба должна быть ориентирована на обеспечение прав и законных интересов граждан, эффективное взаимодействие институтов гражданского общества и органов местного самоуправления, противодействие коррупции, повышение престижа муниципальной службы, основанного на авторитете и профессионализме муниципальных служащих.
В целях формирования положительного авторитета  муниципального управления Администрацией Подосиновского района  проводятся мероприятия в области социальной политики, направленные на  обеспечение пенсионных прав граждан, замещавших должности муниципальной службы до выхода на заслуженный отдых, а также на поддержку ветеранского движения и работу с ветеранами.

Обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации района осуществляется в соответствии с решением Подосиновской районной Думы от 31.03.2017 № 09/61 «Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО Подосиновский муниципальный район Кировской области».

В Администрации района на 01.09.2013 - 29 получателей пенсии за выслугу лет.  Расходы на выплату пенсии за выслугу лет в 2012 году составили 516099 рублей, а за  первое полугодие 2017 года при этом же количестве получателей – 2389803 руб.

Немаловажное значение в практике муниципального управления имеет организация архивного дела в Администрации района. Эффективное применение архивных процедур в целях удовлетворения запросов социально-экономического характера в целом положительно влияет на снижение социальной напряженности в условиях имеющейся в районе безработицы. Хранящаяся в муниципальном архиве информация по трудовым отношениям граждан всё более востребована в реализации пенсионной реформы.

В 2013 году начата работа по внедрению практики обмена электронными документами между органами Пенсионного Фонда России и муниципальными архивами в целях совершенствования пенсионного обеспечения граждан. В Администрации района проведен анализ технического обеспечения муниципального архива, организовано его подключение к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  В настоящее время данная система электронного документооборота успешно работает,  совершенствуется и регулярно актуализируется.

Одним из приоритетных направлений деятельности Администрации района является мобилизационная подготовка экономики. Основной целью мероприятия по мобилизационной подготовке экономики является обеспечение подготовки к переводу и перевод Администрации Подосиновского района на работу в условиях военного времени, выполнение мероприятий по защите информации, обеспечение представления отчетности по бронированию в установленном порядке в соответствии с Федеральным законом         от 26.02.97  № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», нормативных правовых актов Президента Российской Федерации, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации и Кировской области по вопросам обороны, планом мобилизационной подготовки Подосиновского района.

В ходе административной реформы местного самоуправления, проводимой в рамках Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления» (далее – ФЗ № 131) в районе сформирован с 01.01.2006   представительный орган муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области – Подосиновская районная Дума. В сентябре 2016 года избран 5-й созыв депутатов районной Думы на срок полномочий 5 лет.  
В соответствии с ФЗ № 131, Уставом Подосиновского муниципального района, Положением об Администрации Подосиновского района глава района в сфере осуществления исполнительно-распорядительной деятельности осуществляет организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов.

Законом Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области» (далее – Закон Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО) органы местного самоуправления наделены государственными полномочиями по созданию и деятельности административных комиссий муниципальных образований по рассмотрению дел об административных правонарушениях.

Перечень муниципальных образований Кировской области, в которых органы местного самоуправления наделены государственными полномочиями по созданию и деятельности административных комиссий по рассмотрению дел об административных правонарушениях, утвержден Законом Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО.

На территории Подосиновского района созданы и осуществляют свою деятельность административные комиссии муниципальных образований Подосиновский муниципальный район, Подосиновское городское поселение, Демьяновское городское поселение, Пинюгское городское поселение. 

В целях создания необходимых условий для работы федеральных судов общей юрисдикции и в соответствии с Федеральным законом от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»  постановлением Правительства Кировской области от 17.05.2005 № 34/104 утверждён Порядок составления списков кандидатов в присяжные заседатели.

Администрация района организует работу по составлению списков кандидатов в присяжные заседатели от Подосиновского района для Кировского областного суда,  Приволжского окружного военного суда, 3-го окружного военного суда. Общее количество граждан, включаемых в списки от 131 до 140 чел. Регулярно, по запросам Правительства области, управлением делами Администрации района осуществляется работа по уточнению списков, внесению в них изменений и дополнений. Гражданам направляются уведомления об уточнении сведений. Сведения в установленном порядке направляются в Правительство области.
  Особое внимание в настоящее время уделяется совершенствованию деятельности муниципального образования в сфере противодействия коррупции. Для проведения эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне местного самоуправления муниципального образования необходимо решить следующие задачи:

  повысить профессиональный уровень муниципальных служащих;

  способствовать достижению максимальной прозрачности информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования;

 повысить роль средств массовой информации в пропаганде и реализации антикоррупционной политики;

 проводить постоянное информирование общества о ходе реализации антикоррупционной политики;

 формировать в обществе нетерпимое отношение к проявлениям коррупции.

 Вышеизложенные проблемы имеют комплексный характер, требуют системного решения, что определяет целесообразность использования программно-целевого метода в рамках муниципальной программы.
 Муниципальная программа будет способствовать выходу системы управления муниципального образования на более высокий качественный уровень, что позволит сделать более эффективным механизм муниципального управления во всех сферах деятельности Администрации муниципального образования.

2. Приоритеты государственной и муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы
          Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены на основе  Бюджетного кодекса Российской Федерации, федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от 26.02.97 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации», от 22.10.2004 № 25-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации», законов Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области».
           Целями муниципальной программы являются решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий и совершенствование системы муниципального управления в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального района.         
          Для достижения целей муниципальной программы должны быть решены  следующие задачи:

         исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Кировской области и муниципальными правовыми актами. Исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Кировской области;

         обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;

         организация проведения представительских мероприятий, выполнение прочих обязательств муниципального образования;

         обеспечение осуществления управленческих функций главы Подосиновского района,   Администрация района, совершенствование системы муниципального управления;

         обеспечение деятельности депутатов районной Думы;

         обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района»;

         обеспечение деятельности единой дежурно-диспетчерской службы Подосиновского района;

         обеспечение сохранности, эксплуатации и содержания имущества, находящегося в ведении Администрации района и казны МО Подосиновский муниципальный район;

         обеспечение хозяйственной деятельности Администрации района;

         обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности главы Подосиновского района, заместителей главы Администрации района, Администрации района;

         формирование высококачественного кадрового состава муниципальной службы в Администрации района;

         развитие кадрового потенциала, повышение уровня подготовки муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по финансовым вопросам, вопросам имущественных, земельных отношений и в сфере размещения муниципального заказа;                                                                             

        обеспечение выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации района;
        материально-техническое обеспечение проведения выборов в представительный орган муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области;

         создание и деятельность административной комиссии муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области по рассмотрению дел об административных правонарушениях;

         составление, внесение изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели;

         совершенствование архивного дела в Администрации района;

       обеспечение сохранности, учета, комплектования и использования документов архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, находящихся на хранении в муниципальном архиве Подосиновского района
       Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы представлены в приложении № 1.
       Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2014 – 2022 годы без разделения на этапы.    
3. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
       Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация 4-х ведомственных целевых программ:

       Развитие муниципальной службы в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального района;
       Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Подосиновского муниципального района;
       Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района;
       Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района».

       При этом каждая из ведомственных целевых программ  имеет систему целей и задач, достижение и решение которых будет обеспечиваться реализацией комплексов мероприятий.

       Для достижения цели и решения задач ведомственной целевой программы «Развитие муниципальной службы в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на: 

       совершенствование правовой основы муниципальной службы, создание единой системы правового и методического обеспечения и оказания консультативной помощи администрациям городских и сельских поселений района;

       внедрение механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе и контроля за соблюдением общих принципов служебного поведения;

       совершенствование организационных механизмов служебной деятельности  муниципальных служащих в целях повышения качества муниципальных услуг;

       внедрение современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих и обеспечение условий для увеличения результативности их служебной деятельности;

       внедрение информационных управленческих систем в целях автоматизации организации прохождения муниципальной службы;

       участие в реализации программ подготовки кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих;

       повышение уровня подготовки муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по финансовой работе органов местного самоуправления, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, в сфере размещения заказов.

       Реализация мероприятия по повышению квалификации осуществляется, в том числе, путем предоставления из областного бюджета бюджету муниципального района субсидий на повышение уровня подготовки лиц,  замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам  деятельности органов местного самоуправления, по финансовой работе органов местного самоуправления, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, в сфере размещения заказов, а также путем проведения Администрацией района, соисполнителями Программы семинаров (совещаний) с муниципальными служащими.
       Для достижения цели и решения задач ВЦП «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района»    предусмотрена реализация мероприятий, направленных на:

       обеспечение  условий  деятельности   аппарата Подосиновской районной Думы, 

       обеспечение  условий  деятельности Администрации района;                                             
       исполнение обязательств по уплате налогов, сборов  и иных платежей (уплата налогов: налога на имущество, земельного налога, транспортного налога, негативных воздействий на окружающую среду, иных платежей и сборов);                                                                                                                                                                                                                                                

       прочие закупки товаров, производство работ и услуг для обеспечения деятельности Администрации района.                                                                                                                                                                                        

       Для  достижения  цели и решения задач ВЦП «Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
       создание оптимальных условий для хранения, комплектования, учета и использования архивных документов; 

       обеспечение сохранности документов архивного фонда и иных архивных документов;

       поддержание в актуальном состоянии базы данных «Архивный фонд»;

       создание условий для качественного и своевременного предоставления гражданам муниципальных услуг.

       Для достижения цели и решения задач ВЦП  «Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района»   предусмотрена реализация мероприятий, направленных на обеспечение эффективного, устойчивого функционирования МКУ «ЦБА Подосиновского района».

       Кроме того, в рамках муниципальной  программы предусмотрена реализация отдельных мероприятий:

       1.Обеспечение деятельности  главы Подосиновского района и депутатов районной Думы.
       2.Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района.
       3.Создание и деятельность административной комиссии муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области по рассмотрению дел об административных правонарушениях.
       4.Составление списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции от Подосиновского района, внесение изменений и дополнений в них.
       5.Обеспечение деятельности единой дежурно - диспетчерской службы Подосиновского района.
       6.Обеспечение деятельности специалистов по расчёту субсидий управления по вопросам жизнеобеспечения Администрации района. 
       7.Обеспечение деятельности председателя контрольно-счётной комиссии.
       8.Обеспечение деятельности органов местного самоуправления   Подосиновского муниципального   района.
       9.Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района.
       10.Развитие муниципальной службы в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального   района.
       11.Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района».
       12.Обеспечение проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи.
        Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности  главы Подосиновского района и депутатов районной Думы» предусмотрена реализация функциональных обязанностей и прав главы Подосиновского района и депутатов районной Думы.
       Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на подготовку и проведение выборов и избрание депутатов Подосиновской районной Думы.

        Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Создание и деятельность административной комиссии муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области  по рассмотрению дел об административных правонарушениях»  предусмотрена реализация норм Закона Кировской области от 06.04.2009 № 358-ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области», в соответствии с которым  органы местного самоуправления наделены государственными полномочиями по созданию и деятельности административных комиссий муниципальных образований по рассмотрению дел об административных правонарушениях.

         Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Составление списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции от Подосиновского района, внесение изменений и дополнений в них» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на создание необходимых условий для работы федеральных судов общей юрисдикции и реализацию норм Федерального закона от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации» по составлению списков кандидатов в присяжные заседатели.

         Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности единой дежурно-диспетчерской службы Подосиновского района» предусмотрена реализация функциональных обязанностей и прав работников ЕДДС Подосиновского района.

          Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности специалистов по расчёту субсидий» предусмотрена реализация функциональных обязанностей и прав специалистов по расчёту субсидий управления по вопросам жизнеобеспечения Администрации района.

          Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности председателя контрольно-счётной комиссии» предусмотрена реализация функциональных обязанностей и прав председателя контрольно-счётной комиссии Подосиновского района.

          Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  Подосиновского муниципального района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на:    
обеспечение  условий  деятельности Администрации района прочие закупки товаров, производство работ и услуг для обеспечения деятельности Администрации района;                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

исполнение обязательств по уплате налогов, сборов  и иных платежей (уплата налогов: налога на имущество, земельного налога, транспортного налога, негативных воздействий на окружающую среду, иных платежей и сборов). 
          Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на                                                                                                                                                                         создание оптимальных условий для хранения, комплектования, учета,                   использования архивных документов  и  поддержание в актуальном состоянии базы данных «Архивный фонд».

          Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия  «Развитие муниципальной службы в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального района» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на:    

совершенствование организационных механизмов служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества муниципальных услуг;

внедрение современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих и обеспечение условий для увеличения результативности их служебной деятельности;

внедрение информационных управленческих систем в целях автоматизации организации прохождения муниципальной службы;

участие в реализации программ подготовки кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих;

повышение уровня подготовки муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по финансовой работе органов местного самоуправления, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, в сфере размещения заказов.

       Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района»   предусмотрена реализация мероприятий, направленных на обеспечение эффективного, устойчивого функционирования МКУ «ЦБА Подосиновского района».
       Для достижения цели и решения задач отдельного мероприятия «Обеспечение проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи» предусмотрена реализация мероприятий, направленных на подготовку и проведение Всероссийской сельскохозяйственной переписи.
4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
        Реализация муниципальной программы предполагает разработку и утверждение комплекса мер правового регулирования.

       Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы приведены в приложении № 2.
       Разработка и утверждение дополнительных муниципальных правовых актов Администрации Подосиновского района будет осуществлена в случае принятия  на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации муниципальной программы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.
5.Ресурсное обеспечение муниципальной программы
       Для реализации муниципальной программы необходимы следующие средства:
	     Источник 


	Всего (тыс.
руб.)


	Оценка расходов (тыс. рублей)

	
	
	2014 гoд
	2015 гoд
	2016 гoд
	2017 гoд
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Всего,  

в том числе по бюджетам:
	272546,5
	25542,5
	26579,6
	30355,1
	28205,7
	30239,5
	33310,0
	34390,4
	31918,4
	32005,3

	федеральный  бюджет
	44,6
	0 
	0 
	0 
	2,2
	15,5
	0
	7,7
	0,1
	19,1

	областной бюджет
	6460,8
	1466,5
	3839,8
	646,4
	73,5
	73,5
	73,5
	126,9
	80,0
	80,7

	бюджет района
	266041,1
	24076,0
	22739,8
	29708,7
	28130,0
	30150,5
	33236,5
	34255,8
	31838,3
	31905,5


      Информация о расходах на реализацию муниципальной программы за счет средств районного бюджета представлена в приложении № 3.
       Информация о ресурсном обеспечении реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования представлена в приложении № 4.
6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками

       К основным рискам реализации муниципальной программы относятся финансово-экономические риски, в том числе непредвиденные, нормативно-правовые риски, организационные и управленческие риски.

       Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием мероприятий муниципальной программы со стороны бюджета муниципального образования. Причинами непредвиденных рисков могут стать кризисные явления в экономике, природные и техногенные катастрофы и катаклизмы, которые могут привести к ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, снижению доходов, поступающих в бюджет муниципального образования, и к необходимости концентрации средств бюджета на преодоление последствий данных процессов.

       Нормативно-правовые риски могут быть определены непринятием или несвоевременным принятием необходимых нормативных правовых актов, внесением изменений в федеральное законодательство, влияющих на мероприятия муниципальной программы.

       Организационные и управленческие риски могут возникнуть по причине недостаточной проработки вопросов, решаемых в рамках муниципальной программы, неадекватности системы мониторинга реализации муниципальной программы, отставания от сроков реализации мероприятий.

       Для предотвращения и минимизации рисков предполагается организовать мониторинг хода реализации мероприятий муниципальной программы, что позволит своевременно принимать управленческие решения в отношении повышения эффективности использования средств и ресурсов муниципальной программы, своевременной и качественной подготовки нормативных правовых документов.

7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
       Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно на основе оценки достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы, сравнения фактических сроков реализации мероприятий муниципальной программы с запланированными, а также с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы. 

       Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы осуществляется по формуле:
	
	n
SUM Пi
i=1
	

	Пэф =
	_________________________
	, где:

	
	n

	


                                       

Пэф  – степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы (%);
Пi – степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы (%); 
n – количество показателей эффективности реализации муниципальной программы.

       Степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы  рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутых и плановых значений показателей эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующим формулам:
       для показателей, желательной тенденцией развития которых является рост значений:
Пi = Пфi/Пплi х 100%,
 
для показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:
Пi = Пплi / Пфi х 100%, где:
 
Пфi – фактическое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы (соответствующих единиц измерения);

Пплi – плановое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы (соответствующих единиц измерения).

       В случае, если значения показателей эффективности являются относительными (выражаются в процентах), то при расчете эти показатели отражаются в долях единицы).

       Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:

 

Уф = Фф/Фпл х 100%, где:

 

Уф – уровень финансирования муниципальной программы в целом (%);

Фф – фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий муниципальной программы (средства районного бюджета – в соответствии с решением Подосиновской районной Думы о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период), (тыс. рублей);

Фпл – плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий муниципальной программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой, (тыс. рублей).

       Оценка сравнения фактических сроков реализации мероприятий с запланированными осуществляется по формуле:

 

Ум =Кфм/Кмп  х 100%, где:

 

Ум  – уровень выполнения мероприятий муниципальной программы (%);

Кфм – количество мероприятий муниципальной программы, выполненных в срок за отчетный период на основе ежегодных отчетов об исполнении плана реализации муниципальной программы (единиц);

Кмп – количество мероприятий муниципальной программы, запланированных к выполнению в отчетном периоде в плане реализации муниципальной программы (единиц).

       Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится по формуле:

     Пэф + Уф + Ум
         Эпр =        ______________________ ,                где:
3
 

Эпр – оценка эффективности реализации муниципальной программы (%);

Пэф  – степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы (%);
Уф – уровень финансирования муниципальной       программы в целом (%);

Ум  – уровень выполнения мероприятий муниципальной программы (%).

В целях оценки эффективности реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:

если значение показателя Эпр от 80% до 100% и выше, то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая;

если значение показателя Эпр от 70% до 80%, то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как средняя;

если значение показателя Эпр ниже 70%, то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как низкая.

       Достижение показателей эффективности реализации муниципальной программы в полном объеме (100% и выше) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации муниципальной программы достигнуты.

       Ответственный исполнитель     муниципальной программы представляет: ежеквартально в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, отчет о ходе реализации муниципальной программы в управление экономики и прогнозирования Администрации района»; 
        ежегодно в срок до 01 марта года, следующего за отчетным годовой отчёт о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы (далее – годовой отчет), согласованный с заместителем главы Администрации района, курирующим  работу ответственного исполнителя муниципальной программы,  управлением экономики и прогнозирования  и финансовым управлением.
         Годовой отчёт размещается на официальном сайте Администрации Подосиновского района Кировской области на едином Интернет-портале www.podosadm.ru..
         В срок до 01 апреля года, следующего за отчетным по программе, срок реализации которой завершился в отчетном году, доклад по итогам реализации этой программы, согласованный с заместителем главы Администрации района, курирующим  работу ответственного исполнителя муниципальной программы,  управлением экономики и прогнозирования  и финансовым управлением Администрации района  представляется в коллегию при главе Подосиновского района.
Приложение №1

к муниципальной программе Подосиновского района 

«Развитие муниципального управление» 

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование
	Единица измерения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	 2013

оценка
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Муниципальная программа «Развитие муниципального управления»

	
	Отдельные мероприятия:


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Обеспечение деятельности  главы Подосиновского района и депутатов районной Думы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Обеспечение выплат, связанных с депутатской деятельностью, депутатам РД
	%
	100


	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района
	%

 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Создание и деятельность административной комиссии муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области по рассмотрению дел об административных правонарушениях 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию
	%  от количества поступив. протокол.
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Составление списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции от Подосиновского района, внесение изменений и дополнений в них
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Обеспечение формирования, внесения изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели для Кировского областного суда, Приволжского окружного военного суда, 3-го окружного военного суда в соответствии с требованиями Федерального закона от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»
	% 

 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Обеспечение деятельности единой дежурно - диспетчерской службы Подосиновского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1
	Обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав работников ЕДДС Подосиновского района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Обеспечение деятельности специалистов по расчёту субсидий управления по вопросам жизнеобеспечения Администрации района (далее - специалисты по расчёту субсидий)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав специалистов по расчёту субсидий
	%
	100
	100
	100
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Обеспечение деятельности председателя контрольно-счётной комиссии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1
	Обеспечение реализации функциональных обязанностей и прав председателя контрольно-счётной комиссии Подосиновского   района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления   Подосиновского муниципального   района 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1
	Обеспечение  условий  деятельности   аппарата Подосиновской районной Думы         
	%  
	100
	100
	100
	100
	 0
	 0
	 0
	 0
	 0
	 0

	8.2
	Обеспечение  условий  деятельности Администрации района                                                                                   
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8.3
	Исполнение обязательств по уплате налогов, сборов  и иных платежей (уплата налогов: налога на имущество, земельного налога, транспортного налога, негативных воздействий на окружающую среду, иных платежей и сборов)                                                                                                                                                         
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9
	Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.1
	Создание оптимальных условий для комплектования, хранения, учета и использования архивных документов

       
	% от единиц, поступивших на комплектование
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9.2
	Обеспечение сохранности документов архивного фонда и иных архивных документов
	% от единиц хранения
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9.3
	Создание условий для качественного и своевременного предоставления гражданам муниципальных услуг
	% от кол-ва поступивших запросов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10
	Развитие муниципальной службы           в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального   района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.1
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района и совершенствование организационных механизмов служебной деятельности муниципальных служащих в целях повышения качества предоставления муниципальных услуг
	% от кол-ва поступивших запросов и обращений
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10.2
	Внедрение современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих и обеспечение условий для увеличения результативности их служебной деятельности


	%

от числа муниципальных служащих, включенных в график аттестации
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10.3
	Участие в реализации программ подготовки кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих
	% от запланированного на обучение количества человек 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.1
	Обеспечение эффективной деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района»
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12
	Обеспечение проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.1
	Обеспечение реализации переданных району полномочий по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи
	%
	0
	0
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Ведомственные целевые программы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления   Подосиновского муниципального   района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
	% от числа опрошенных Кировским региональным центром Института социологии РАН
	66,4
	68,0
	69,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	72,5
	73,0
	75,0

	
	Количество районных и межрайонных мероприятий с участием главы района
	единиц
	 18
	29
	20
	20
	20
	24
	18
	24
	24
	24

	
	Количество  заседаний районной Думы
	единиц
	12
	12
	13
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	
	Количество семинаров, совещаний с главами и специалистами поселений;   с работниками Администрации района и аппарата  районной Думы
	единиц
	12/4
	12/4
	19/4
	12/12
	12/12
	12/12
	12/12
	12/12
	12/12
	12/12

	
	Количество проведенных информационных дней и встреч руководства района с населением
	единиц
	22/22
	20/20
	6/16
	6/10
	6/10
	6/10
	6/10
	6/10
	6/10
	6/10

	
	Количество публикаций официальной и общественной информации для населения о деятельности органов местного самоуправления:
	Единиц

не менее 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	в районной газете «Знамя»
	 
	168
	166
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60

	
	на страничке Администрации  района в сети «Интернет»
	 
	463
	353
	350
	350
	350
	350
	350
	350
	350
	350

	
	выпуск Информационных бюллетеней
	 
	22
	40
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	
	Обеспечение проведения заседаний коллегии при главе Подосиновского района
	единиц
	10
	9 
	10
	10
	10
	10
	 10
	10
	10
	10

	
	Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Количество нарушений плановых сроков исполнения социально - правовых и иных запросов юридических и физических лиц
	единиц
	0
	 0
	 0
	0
	0
	0
	0 
	0
	0
	0

	
	Количество информационных материалов для размещения в СМИ и на сайте МО 
	единиц
	2
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	
	Обеспечение сохранности  физического состояния документов
	единиц хранения
	100
	200
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Количество принятых документов на хранение в муниципальный архив 
	 единиц хранения
	210
	454
	200
	 200
	200
	200
	200
	200
	200
	200

	
	Количество упорядоченных документов
	единиц хранения
	200
	485
	200
	200
	200
	200
	200
	200
	200
	200

	
	Развитие муниципальной службы           в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального   района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	Соответствие муниципальных правовых актов в сфере муниципальной службы действующему законодательству
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию           
	% от числа муниципальных служащих, включенных в график
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Доля муниципальных служащих, повысивших уровень квалификации и прошедших профессиональную переподготовку
	% от запланированного на обучение количества человек
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Доля муниципальных служащих, прошедших медицинскую диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы
	% от числа лиц, подлежа. мед.диспансеризации
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отсутствие случаев несоблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой
	единиц случаев
	 0
	0
	0
	 0
	0
	0
	 0
	0
	0
	0

	
	Аттестация рабочих мест муниципальных служащих, по оценке условий труда 
	% от количества рабочих мест
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 0
	0
	0
	0

	
	Сформированный кадровый резерв на замещение  высших и главных должностей муниципальной службы в Администрации  района и аппарате районной Думы
	% от количества должностей
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «ЦБА Подосиновского района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Наличие просроченной задолженности по оплате труда, начислениям работников централизованной бухгалтерии
	тыс. руб.
	 57
	350
	0
	 0
	0
	0
	0 
	0
	0
	0

	
	Количество работников, повысивших квалификацию
	человек
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1


Приложение № 2

к муниципальной программе Подосиновского района 

«Развитие муниципального управление» 

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

	№ 

п/п
	Вид правового акта
	Основные положения правового акта в разрезе муниципальных целевых программ, ведомственных целевых программ
	Ответственный   исполнитель          и  соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия нормативного акта

	1
	Решение Подосиновской районной Думы
	 утверждение бюджета Подосиновского района
	финансовое управление


	ежегодно

	2
	Распоряжение Администрации Подосиновского  района
	вносятся изменения в бюджетную роспись главного распорядителя бюджетных средств – Администрации Подосиновского района
	МКУ «ЦБА Подосиновского района»
	ежегодно,

по мере необходимости

	3 
	Распоряжение Администрации Подосиновского  района
	утверждается перечень кодов доходов, видов и подвидов доходов бюджета, закрепленных за администратором доходов – Администрацией Подосиновского района
	МКУ «ЦБА Подосиновского района»
	ежегодно

	4
	Решение Подосиновской районной Думы
	об отчете главы Подосиновского района о результатах своей деятельности, деятельности Администрации   района
	управление по вопросам местного самоуправления и информационной политике
	ежегодно

	5
	Решение Подосиновской районной Думы
	о выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации   Подосиновского района 
	управление по вопросам местного самоуправления и информационной политике
	по мере необходимости  (при поступлении заявления или в связи с изменениями в областном законодательстве)

	6
	Постановление Администрации Подосиновского  района
	о мерах по оказанию содействия избирательным комиссиям Подосиновского района в реализации их полномочий при подготовке и проведении выборов
	Территориальная избирательная комиссия

 
	в сроки, установленные федеральным законодательством

	7
	Распоряжение Администрации Подосиновского  района
	об организации проведения медицинской диспансеризации муниципальных служащих Администрации   района
	управление по вопросам местного самоуправления и информационной политике
	ежегодно

	8
	Постановление Администрации Подосиновского  района
	о разработке прогноза социально-экономического развития Подосиновского района
	управление экономики и прогнозирования
	ежегодно

	9
	Постановление Администрации Подосиновского  района
	о размещении плана муниципального заказа для муниципальных нужд
	управление экономики и прогнозирования
	ежегодно


Приложение № 3
к муниципальной программе Подосиновского района 

«Развитие муниципального управление» 

Расходы на реализацию муниципальной программы за счет средств районного бюджета
	Статус
	Наименование подпрограммы  ведомственной целевой программы, отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Расходы (тыс. рублей)

	Муниципальная программа
«Развитие муниципального управления»

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	20l7 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	
	всего 266041,1 тыс. руб.
	24076,0
	22739,8
	29708,7
	28130,0
	30150,5
	33236,5
	34255,8
	31838,3
	31905,5

	
	в том числе: ответственный исполнитель
	20588,5
	20743,4
	24033,9
	21948,9
	22686,2
	25298,6
	26096,1
	23979,6
	24046,8

	
	соисполнители
	3487.5
	1996,4
	5674,8
	6181,1
	7464,3
	7937,9
	8159,7
	7858,7
	7858,7

	Ведомственная целевая программа
	«Развитие муниципальной службы в органах местного само​управления Подо-синовского муни​ципального района»
	Управление делами
	53,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ведомственная целевая программа
	«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления Подосиновского муниципального района»
	Управление делами
	17871,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ведомственная целевая программа
	«Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района»
	Управление делами
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ведомственная целевая программа
	«Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района»


	МКУ      «ЦБА Подосиновского района» соисполнитель
	3487,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	«Обеспечение деятельности главы Подосиновского района и депутатов районной Думы
	Управление делами
	924,4
	905,0
	1037,6
	980,2
	883,6
	1040,9
	1317,2
	1317,2
	1317,2

	Отдельное мероприятие
	«Материально-техническое обес​печение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района»
	Организационно-правовой отдел
	0
	0
	558,0
	0
	0
	300,0
	0
	 0
	 0

	Отдельное мероприятие
	«Создание и деятельность административной комиссии муниципального образования
Подосиновский

муниципальный

район Кировской

области по

рассмотрению дел

об

административных

правонарушениях»
	Управление делами
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное

мероприятие
	«Составление

списков  кандидатов

в           присяжные

заседатели

федеральных   судов

общей   юрисдикции

от   Подосиновского

района,      внесение

изменений             и

дополнений в них»
	Организационно-правовой отдел
	0
	0
	0
	0

 
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное

мероприятие
	«Обеспечение

деятельности единой

дежурно-

диспетчерской

службы

Подосиновского

района»
	Управление по вопросам жизнеобеспечения
	1076,5
	1160,2
	1065,6
	 1101,3

 
	1177,8
	1256,1
	1221,9
	1221,9
	1221,9

	Отдельное

мероприятие
	«Обеспечение

деятельности

специалистов       по

расчёту субсидий»
	Управление по вопросам жизнеобеспечения
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное

мероприятие
	«Обеспечение

деятельности

председателя

контрольно-счётной

комиссии»
	КСК
	662,1
	673,2
	633,8
	657,6 
	646,3
	622,9
	730,5
	729,5
	729,5

	Отдельное

мероприятие
	«Развитие

муниципальной

службы   в   органах

местного        само-

управления     Подосиновского     муниципального района»
	Управление делами
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное

мероприятие
	«Обеспечение

деятельности

органов     местного

самоуправления

Подосиновского

муниципального

района»
	Управление делами
	0
	18005,0
	20738,9
	19209,8
	19978,5
	22078,7
	22825,9
	20711,0
	20778,2

	Отдельное

мероприятие
	«Совершенствование архивного   дела   в Администрации

Подосиновского

района»
	Сектор

по    работе    с

муниципальным

архивом
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное

мероприятие
	«Обеспечение

деятельности   МКУ

«ЦБА

Подосиновского

района»
	МКУ       «ЦБА

Подосиновского

района»
	0
	1996,4
	5674,8
	6181,1
	7464,3
	7937,9
	8159,7
	7858,7
	7858,7

	Отдельное

мероприятие
	«Обеспечение

проведения Всероссийской сельскохозяйствен-ной переписи»
	Управление  делами
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 4
к муниципальной программе Подосиновского района 

«Развитие муниципального управление» 
Прогнозная оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы 
за счет всех источников финансирования
	Статус
	Наименование подпрограммы
	Источники финансирования
	Всего по программе
	Оценка расходов (тыс. рублей)

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022   

	Муниципальная программа
«Развитие муниципального управления»

	всего
	272546,5
	25542,5
	26579,6
	30355,1
	28205,7
	30239,5
	33310,0
	34390,4
	31918,4
	32005,3

	
	федеральный бюджет
	44,6
	0 
	0 
	0 
	2,2
	15,5
	0
	7,7
	0,1
	19,1

	
	областной бюджет
	6460,8
	1466,5
	3839,8
	646,4
	73,5
	73,5
	73,5
	126,9
	80,0
	80,7

	
	бюджет района
	266041,1
	24076,0
	22739,8
	29708,7
	28130,0
	30150,5
	33236,5
	34255,8
	31838,3
	31905,5

	
	внебюджетные источники
	0 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ВЦП
	«Развитие муниципальной
службы   в   органах местного
самоуправления Подосиновского муниципального 
	всего
	114,6
	114,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	                       0
	                          0
	                            0
	                               0
	                            0
	0
	      0
	      0

	
	
	областной бюджет
	60,8
	60,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	53,8
	53,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ВЦП
	Обеспечение деятельности
органов местного самоуправления
Подосиновского муниципального района
	всего
	17935,7
	17935,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	64,0
	64,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	17871,7
	17871,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ВЦП
	Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района
	всего
	71,0
	71,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	71,0
	71,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ВЦП
	Обеспечение деятельности МКУ
«ЦБА Подосиновского
района
	всего
	3860,0
	3860,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	372,5
	372,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	3487,5
	3487,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение деятельности  главы Подосиновского района и депутатов районной Думы
	всего
	9723,3
	924,4
	905,0
	1037,6
	980,2
	883,6
	1040,9
	1317,2
	1317,2
	1317,2

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	9723,3
	924,4
	905,0
	1037,6
	980,2
	883,6
	1040,9
	1317,2
	1317,2
	1317,2

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения выборов в представительный орган местного самоуправления Подосиновского муниципального района
	всего
	558,0
	0
	0
	558,0
	0
	0
	300,0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	558,0
	0
	0
	558,0
	0
	0
	300,0
	0
	0
	0

	
	
	иные внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Создание и деятельность административной комиссии муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области по рассмотрению дел об административных правонарушениях
	всего
	0,6
	0,5
	0,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0,6
	0,5
	0,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Составление списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции от Подосиновского района, внесение изменений и дополнений в них
	всего
	76,9
	3,0
	6,3
	23,0
	2,2
	15,5
	0
	7,7
	0,1
	19,1

	
	
	федеральный бюджет
	44,6
	0
	0
	0
	2,2
	15,5
	0
	7,7
	0,1
	19,1

	
	
	областной бюджет
	32,3
	3,0
	6,3
	23,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение деятельности единой дежурно - диспетчерской службы Подосиновского района
	всего
	10503,2
	1076,5
	1160,2
	1065,6
	1101,3
	1177,8
	1256,1
	1221,9
	1221,9
	1221,9

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	10503,2
	1076,5
	1160,2
	1065,6
	1101,3
	1177,8
	1256,1
	1221,9
	1221,9
	1221,9

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение деятельности специалистов по расчёту субсидий  
	всего
	1728,5
	894,7
	833,8
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	1728,5
	894,7
	833,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение деятельности председателя контрольно-счётной комиссии
	всего
	6085,4
	662,1
	673,2
	633,8
	657,6
	646,3
	622,9
	730,5
	729,5
	729,5

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	6085,4
	662,1
	673,2
	633,8
	657,6
	646,3
	622,9
	730,5
	729,5
	729,5

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления   Подосиновского муниципального района     
	всего
	164406,0
	0 
	18085,0
	20738,9
	19209,80
	19978,5
	22078,7
	22825,9
	20711,0
	20778,2

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	80,0
	0
	80,0
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0
	0

	
	
	бюджет района
	164326,0
	0
	18005,0
	20738,9
	19209,8
	19978,5
	22078,7
	22825,9
	20711,0
	20778,2

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Совершенствование архивного дела в Администрации Подосиновского района
	всего
	504,3
	0
	58,0
	66,1
	73,5
	73,5
	73,5
	79,4
	80,0
	80,7

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	504,3
	0
	58,0
	66,1
	73,5
	73,5
	73,5
	79,4
	80,0
	80,7

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Развитие муниципальной службы           в органах местного самоуправления Подосиновского муниципального   района
	всего
	48,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	48,1
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	47,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	47,5
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,6
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение деятельности МКУ «ЦБА Подосиновского района»
	всего
	55993,2
	0
	4858,0
	5674,8
	6181,1
	7464,3
	7937,9
	8159,7
	7858,7
	7858,7

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	2861,6
	0
	2861,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	53131,6
	0
	1996,4
	5674,8
	6181,1
	7464,3
	7937,9
	8159,7
	7858,7
	7858,7

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие
	Обеспечение проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи
	всего
	557,3
	0
	0
	557,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	557,3
	0
	0
	557,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


                                                                                                         ________________________________
