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	АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	    08.04.2026
	
	№
	112

	пгт Подосиновец 


	О внесении изменений в постановление 

Администрации Подосиновского района от 05.03.2025 № 47  


В соответствии с постановлением Администрации Подосиновского района от 06.04.2026 № 110 «О порядке индексации с 01.04.2026 заработной платы работников муниципальных учреждений», в связи с кадровыми изменениями работников Администрации Подосиновского района, Администрация Подосиновского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
1. Внести изменения в постановление Администрации Подосиновского района от 05.03.2025 № 47 «Об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры и образования в сфере культуры» (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации Подосиновского района от 18.08.2025 № 179, от 16.10.2025 № 244, от  22.12.2025 № 317, от 20.01.2026 № 16)  согласно приложениям 1-3.
2.  Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2026.
Глава 
Подосиновского района     Д.В. Копосов

Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО
постановлением           Администрации 

Подосиновского района 

от 08.04.2026 №  112 
Изменения в примерное положение

 об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и образования 

в сфере культуры, подведомственных Администрации   Подосиновского района

1. Пункт 1 раздела II «Порядок и условия оплаты труда» изложить в следующей редакции:

«1. Оклады работников учреждений 

1.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов, устанавливаемые на основе профессиональных квалификационных групп (далее – ПКГ) должностей работников образования, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н:

	ПКГ должностей педагогических работников
	15 798 руб.


1.2. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников, замещающих должности специалистов и служащих:

1.2.1. Для ПКГ должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570:

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава» (основной персонал: смотритель музейный)
	8 807 руб.



	должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена» (основной персонал: ведущий дискотеки, аккомпаниатор,  культорганизатор, ассистент режиссера, помощник режиссера, руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам, руководитель музыкальной части дискотеки)
	15 833 руб. 

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» (основной персонал: хранитель фондов, библиотекарь, главный библиотекарь, методист, редактор библиотеки, библиограф, аккомпаниатор-концертмейстер, звукооператор)
	18 796 руб.

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии», включая должность «художественный руководитель» (основной персонал: главный хранитель фондов, заведующий отделом, заведующий сектором, хормейстер, балетмейстер, режиссер, художественный руководитель, звукорежиссер, руководитель клубного формирования - любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам)
	19 541 руб.


1.2.2. Для ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н:

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	7 526 руб. 

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» (основной персонал: художник)
	8 807 руб. 

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» (вспомогательный персонал: завхоз)
	8 080 руб.

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» (вспомогательный персонал: программист)
	8 886 руб.

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» (основной персонал: заведующий филиалом)
	19 041 руб. (в пгт)

	
	18 053  руб. 
(в сельских учреждениях)


1.3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих:

1.3.1. Для ПКГ общеотраслевых профессий рабочих, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н:

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» (рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, гардеробщик, кассир билетный, контролер-кассир;  уборщик служебных помещений)
	Для учреждений культуры  6 910 руб.

	
	Для ДМШ  5 659  руб.

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» (водитель)
	7 892 руб.


1.3.2. Для ПКГ профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 № 121н:

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня» (осветитель)
	7 892 руб.»


         2. Подпункт 3.2.8.1 «Единовременные премиальные выплаты» дополнить абзацем следующего содержания:

 «- за организацию значимых мероприятий, направленных на повышение имиджа Подосиновского округа – до 5 тысяч рублей.»
                                                                                                     Приложение 2
                                                                                                     УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                     постановлением Администрации 

                                                                                                Подосиновского района 

                                                                                                от 08.04.2026 № 112  

Изменения в положение

об оплате труда руководителей и заместителей руководителей муниципальных учреждений культуры и образования в сфере культуры, подведомственных Администрации Подосиновского района            
Подпункт 2.7.1 положения дополнить абзацем следующего содержания: 

«- за организацию массовых мероприятий, посвященных Дню Победы – до 5 тысяч рублей.»
                                                                                                      Приложение 3
                                                                                                      УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                      постановлением Администрации 

                                                                                                 Подосиновского района 

                                                                                                 от 08.04.2026 № 112  
СОСТАВ
комиссии по установлению оплаты труда и выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений культуры и образования в сфере культуры, подведомственных Администрации района 

(в новой редакции)
	РУСИНОВ

Леонид Павлович
	- заместитель главы Администрации района по социальным вопросам и профилактике правонарушений, председатель комиссии



	ТРУФАКИНА

Ирина Николаевна
	- заведующий отделом культуры Администрации района,  заместитель председателя комиссии



	ГОЛОВКОВА

Жанна Валентиновна
	- ведущий специалист отдела культуры Администрации района, секретарь комиссии

	Члены комиссии:


	

	МОХРОВА 

Наталья Александровна


	- руководитель, главный бухгалтер МКУ «ЦБА Подосиновского района»                   




БУЛДАКОВА
- консультант финансового управления Администрации                        Наталья Васильевна                           района 


