  АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	
	
	№
	

	пгт Подосиновец 


	Об утверждении муниципальной программы Подосиновского района Кировской области «Образование»



	


В соответствии с постановлением Администрации Подосиновского района от 25.07.2025 № 168 «О разработке и реализации муниципальных программ Подосиновского района», постановлением Администрации Подосиновского района от 05.09.2025 № 183 «Об утверждении перечня муниципальных программ Подосиновского района», Администрация Подосиновского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу Подосиновского района Кировской области «Образование» (далее – Муниципальная программа) согласно приложению.

2. Установить, что Муниципальная программа применяется при составлении проекта бюджета Подосиновского района, начиная с проекта областного бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.

3. Признать утратившими силу с 01.01.2026 постановления Администрации Подосиновского района:

3.1. от 25.10.2013 № 216 «Об утверждении муниципальной программы Подосиновского района «Развитие образования» на 2014-2016 годы»;
3.2. от 18.11.2014 № 319 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.3. от 30.12.2014 № 403 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.4. от 22.05.2015 № 162 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.5. от 28.07.2015 № 240 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.6. от 07.10.2015 № 304 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.7. от 30.12.2015 № 455 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.8. от 07.07.2016 № 171 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.9. от 10.10.2016 № 280 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.10. от 30.12.2016 № 374 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.11. от 10.04.2017 № 61 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.12. от 14.06.2017 № 141 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.13. от 30.06.2017 № 158 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.14. от 06.10.2017 № 217 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.15. от 29.12.2017 № 293 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.16. от 10.04.2018 № 49 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.17. от 23.04.2018 № 54 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.18. от 07.06.2018 № 95 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от от 25.10.2013 № 216»;

3.19. от 30.08.2018 № 156 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.20. от 07.12.2018 № 249 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.21. от 29.12.2018 № 289 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.22. от 26.03.2019 № 89 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.23. от 26.06.2019 № 167 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.24. от 30.09.2019 № 223 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.25. от 26.12.2019 № 317 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.26. от 27.04.2020 № 67 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.27. от 02.06.2020 № 97 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.28. от 02.10.2020 № 181 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.29. от 29.12.2020 № 272 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.30. от 05.04.2021 № 64 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.31. от 16.04.2021 № 77 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.32. от 03.06.2021 № 99 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.33. от 29.06.2021 № 109 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.34. от 22.07.2021 № 122 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.35. от 21.10.2021 № 190 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.36. от 29.12.2021 № 255 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.37. от 25.01.2022 № 17 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.38. от 14.03.2022 № 49 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.39. от 07.07.2022 № 149 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.40. от 30.09.2022 № 220 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.41. от 21.10.2022 № 252 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;
3.42. от 25.11.2022 № 283 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.43. от 26.12.2022 № 325 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.44. от 10.03.2023 № 54 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.45. от 10.04.2023 № 81 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;
3.46. от 20.06.2023 № 149 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.47. от 29.06.2023 № 155 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.48. от 19.10.2023 № 233 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.49. от 29.12.2023 № 315 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.50. от 10.01.2024 № 03 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;
3.51. от 04.03.2024 № 30 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.52. от 10.04.2024 № 60 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.53. от 18.04.2024 № 78 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.54. от 05.09.2024 № 165 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.55. от 23.09.2024 № 179 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.56. от 14.11.2024 № 259 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.57. от 19.12.2024 № 318 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.58. от 27.12.2024 № 336 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.59. от 07.04.2025 № 74 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.60. от 25.06.2025 № 127 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216»;

3.61. от 04.07.2025 № 143 «О внесении изменений в постановление Администрации Подосиновского района от 25.10.2013 № 216».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации Подосиновского района по финансово-экономическим вопросам Терентьеву Е.В.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, за исключением пунктов 1 и 4, которые вступают в силу с 01.01.2026.

Глава Подосиновского района                                                        Д.В. Копосов

__________________________________________________________________
ПОДГОТОВЛЕНО

	Начальник управления образования Администрации района
	
	           Е.М. Горева


СОГЛАСОВАНО

	Первый заместитель главы 

Администрации Подосиновского района по финансово-экономическим вопросам
	
	    Е.В. Терентьева

	
	
	

	Заместитель главы Администрации района
	
	        Л.П. Русинов

	
	
	

	Главный специалист управления экономики и прогнозирования Администрации района
	
	        О.В. Нагаева

	
	
	

	Главный специалист, юрисконсульт организационно-правового отдела 

Администрации района
	
	     Е.С. Угрюмова

	
	
	

	Консультант финансового управления  
	
	     Н.В. Булдакова

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Руководитель, главный бухгалтер МКУ «ЦБ учреждений образования Подосиновского района» 
	
	          И.В. Попова


Разослать: Администрация - 2, УО - 1, УЭиП, ФУ 
УТВЕРЖДЕНА
постановлением 

Администрации 

Подосиновского района
от                           №       

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Подосиновского района 

«ОБРАЗОВАНИЕ»
ПАСПОРТ
муниципальной программы Подосиновского района
«Образование» 
1. Основные положения
	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Управление  образования Администрации Подосиновского  района Кировской области

	Соисполнители муниципальной программы <1>
	Управление  образования Администрации Подосиновского  района Кировской области

	Период реализации муниципальной программы
	2026-2030 годы

	Цель муниципальной  программы
	Повышение уровня образования и эффективности системы воспитания

	Задачи муниципальной  программы


	1. Развитие организационно - экономических  механизмов и технологий образования детей для обеспечения равной доступности услуг общего и дополнительного образования детей, достижения высоких учебных результатов, успешной самореализации детей;
2. Обеспечение эффективной системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

3. Обеспечение безопасности образовательных организаций;

4. Обеспечение образовательных организаций педагогическими кадрами с высоким уровнем квалификации и социальной ответственности за качество образования;
5. Воспитание у детей традиционных ценностей российского общества;

6. Развитие профориентационных компетенций среди детей

	Мероприятия муниципальной программы
	1. Функционирование управления образования;
2. Развитие системы дошкольного образования;

3. Развитие системы общего образования;

4. Развитие системы дополнительного образования;

5. Развитие физической культуры и спорта;

6. Совершенствование отдыха и оздоровления детей;

7. Развитие системы занятости обучающихся;
8. Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования;

9. Возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области»;

10. Социализация детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
11. Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальных образовательных организациях;
12. Модернизация школьных систем образования;
13. Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров;
14. Совершенствование системы патриотического воспитания детей;
15. Организация системы профориентационной работы среди детей

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации муниципальной программы <2>
	Всего  -   1 048 537,10 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета  –  44 522,44 тыс. рублей;
средства областного бюджета  –  383 761,82 тыс. рублей;
средства бюджета района  –  620 252,84 тыс. рублей


_________________
<1>  В случае, если ответственный исполнитель муниципальной программы является единственным исполнителем муниципальной программы, указывается наименование ответственного исполнителя.

<2>  Указывается планируемый объем финансового обеспечения муниципальной программы по всем источниками финансирования и по всем годам ее реализации.
2. Показатели муниципальной программы
	 № п/п
	Наименование показателей 
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2026
	2027
	2028
	2029 
	2030 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель: Повышение уровня образования и эффективности системы воспитания

	1.
	Сохранение сети муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования 
	убывания
	ед.
	12
	2024
	10
	9
	9
	9
	9

	2.
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет  
	возрастания
	%
	80,5
	2024
	80,7
	80,8
	80,9
	81
	81,1

	3. 
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 
	возрастания
	%
	7,1
	2024
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1

	4. 
	Доля детей, посещающих на территории Кировской области  муниципальную образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования, из семей граждан, участвующих в специальной военной операции, за которых не взимается оплата за присмотр и уход, в общем числе обратившихся
	возрастания
	%
	-
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	5.
	Доля выпускников, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам 
	возрастания
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	6.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 
	возрастания
	%
	0
	2024
	0
	0
	0
	0
	0

	7.
	Обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях
	убывания
	чел.
	72
	2024
	40
	40
	40
	40
	40

	8. 
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за

классное руководство, предоставляемые педагогическим

работникам муниципальных образовательных

организаций, ежемесячно
	убывания
	ед.
	35
	2024
	31
	31
	31
	31
	31

	9. 
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, получивших компенсацию за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, от общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, участвовавших в подготовке и проведении указанной государственной итоговой аттестации
	возрастания
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	10. 
	В государственных и муниципальных

общеобразовательных организациях проведены

мероприятия по обеспечению деятельности советников

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими

общественными объединениями
	убывания
	ед.
	5
	2024
	5
	4
	4
	4
	4

	11. 
	Обеспечены выплаты ежемесячного денежного

вознаграждения советникам директоров по воспитанию и

взаимодействию с детскими общественными

объединениями муниципальных общеобразовательных

организаций
	убывания
	ед.
	5
	2024
	5
	4
	4
	4
	4

	12.
	Доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся детей участников специальной военной операции
	возрастания
	%
	-
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	13.
	Обеспечены бесплатным двухразовым питанием дети-инвалиды (инвалиды), не относящиеся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающие в них, к общему количеству детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них
	возрастания
	чел.
	2
	2024
	2
	2
	2
	2
	2

	14. 
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием 
	возрастания
	%
	90,25
	2024
	92
	92
	92
	92
	92

	15.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение муниципальной услуги в социальной сфере
	возрастания
	%
	4
	2024
	4
	4
	 4
	 4
	 4

	16.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (за исключением обучающихся в образовательных организациях дополнительного образования детей со специальными наименованиями "детская школа искусств", "детская музыкальная школа", "детская хоровая школа", "детская художественная школа", "детская хореографическая школа", "детская театральная школа", "детская цирковая школа", "детская школа художественных ремесел" (далее - детские школы искусств).
	возрастания
	%
	-
	2024
	75,82
	76,12
	76,42
	76,42
	77,22

	17.
	Количество организаций дополнительного образования со специальным наименованием "спортивная школа", а также муниципальных учреждений дополнительного образования, реализующих дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта, оснащенных спортивным оборудованием, инвентарем и экипировкой
	возрастания
	ед.
	1
	2024
	1
	1
	1
	1
	1

	18.
	Количество мероприятий, включенных в календарный план официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий в Кировской области, в которых жители муниципального образования приняли участие, не менее
	возрастания
	ед.
	4
	2024
	4
	4
	4
	4
	4

	19.
	Количество детей школьного возраста, обеспеченных питанием в лагерях, организованных муниципальными учреждениями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления  детей в каникулярное время, с дневным пребыванием
	возрастания
	чел.
	-
	2024
	499
	499
	499
	499
	499

	20.
	Количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время
	возрастания
	чел.
	0
	2024
	0
	0
	0
	0
	0

	21. 
	Выплачена компенсация родительской платы за

присмотр и уход за детьми, осваивающими

образовательные программы дошкольного образования, в

общем числе обратившихся
	возрастания
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	22. 
	Предоставлена компенсация на оплату жилых помещений, отопления и электроснабжения руководителям, заместителям руководителей, руководителям структурных подразделений, их заместителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах
	возрастания
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	23. 
	Осуществлены ежемесячные денежные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семье, и выплаты ежемесячного вознаграждения, причитающиеся приемным родителям
	возрастания
	%
	100
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	24. 
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания контрольных (надзорных) органов и решения суда, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации
	возрастания
	ед.
	0
	2024
	0
	0
	0
	0
	0

	25.
	Выполнены в полном объеме мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций
	возрастания
	ед.
	0
	2024
	0
	0
	0
	0
	0

	26.
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций
	возрастания
	%
	49,6
	2024
	49,8
	49,9
	50
	50,1
	50,2

	27.
	Удельный вес численности педагогических работников образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку
	возрастания
	%
	92,3
	2024
	100
	100
	100
	100
	100

	28. 
	Удельный вес участников  мероприятий патриотической направленности из числа детей от 8 до 18 лет,  в общей численности детей в возрасте от 8 до 18 лет
	возрастания
	%
	-
	2024
	90,8
	90,9
	91
	91,1
	91,2

	29. 
	Доля обучающихся, охваченных профориентационными мероприятиями, от общей численности обучающихся
	возрастания
	%
	0
	2024
	55
	65
	75
	85
	95


3. Финансовое обеспечение
	Источник финансового обеспечения муниципальной программы
	Объем финансового обеспечения муниципальной программы по годам, тыс. рублей

	
	Всего <1>
	из них <2>

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа - всего
	1 048 537,10
	208 830,94
	209926,54
	209926,54
	209926,54
	209926,54

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	44 522,44
	8929,80
	8898,16
	8898,16
	8898,16
	8898,16

	областной бюджет
	383 761,82
	76467,14
	76823,67
	76823,67
	76823,67
	76823,67

	бюджет района 
	620 252,84
	123434,00
	124204,71
	124204,71
	124204,71
	124204,71

	Иные внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


__________________

<1> Указывается планируемый объем финансового обеспечения муниципальной программы по всем годам ее реализации.

<2> Указываются все годы реализации муниципальной программы.
1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 
Муниципальная программа Подосиновского района «Образование» (далее – муниципальная программа) реализуется в сфере образования, развитие которой является основой динамичного экономического роста и социального благополучия общества.

Система образования Подосиновского района — это крупный элемент социальной сферы района.  В 2025/2026 учебном году на территории района работает 10 муниципальных образовательных организаций (5 школ, 3 детских сада и 3 дошкольные группы, 2 учреждения дополнительного образования – дом детского творчества и спортивная школа). Образовательное пространство Подосиновского района позволяет предоставлять населению все возможности для получения образования на всех уровнях общего и дополнительного образования. Для обеспечения доступности образования в районе организована перевозка обучающихся между населенными пунктами по 6 маршрутам.  
В  рамках  национальных  проектов  «Демография»,  «Образование», других федеральных и региональных проектов и программ внесен значительный вклад в развитие инфраструктуры образовательных организаций Подосиновского района, обновление содержания образования, внедрение новых современных форм образования детей и педагогов.
В МКДОУ детском саду «Сказка» пгт Демьяново проведен частичный капитальный ремонт кровли и заменены оконные блоки, в МКДОУ детском саду «Подснежник» пгт Подосиновец и в МКОУ СОШ пгт Пинюг проведен капитальный ремонт с оснащением последнего современными средствами обучения и воспитания, в МКОУ Ленинская ООШ с. Заречье отремонтированы система отопления и водопровод, проведены частичный капитальный ремонт кровли, частичная замена оконных блоков и потолочных светильников, в МКОУ ООШ п. Пушма полностью заменены оконные блоки.   

Особое внимание уделяется вопросу здоровья детей. Школьники с 1-ro по 4-й класс обеспечены бесплатным здоровым горячим питанием.

В МКУ ДО СШ пгт Подосиновец для занятий спортом в рамках областного проекта по поддержке детско-юношеского спорта закуплены  спортивный инвентарь, оборудование и экипировка. 
Во всех общеобразовательных организациях Подосиновского района работают спортивные клубы.

Стратегической задачей Администрации Подосиновского района является воспитание подрастающего поколения, в основе которого лежит формирование и развитие у подрастающего поколения важнейших духовно- нравственных качеств (любовь к Родине, уважение к законности и правопорядку, к своему государству, семье).

С 01.09.2022 года все школы района работают по единым программам воспитания. Школы оснащены государственной символикой. В 4 школах введена должность «советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями». Педагогическим работникам выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство.
Во всех школах созданы школьные театры и школьные музеи (музейные уголки или музейные комнаты).

В общеобразовательных организациях Подосиновского района внедряются обновленные федеральные государственные образовательные стандарты начального общего, основного общего, среднего общего образования, целями которых являются обеспечение качества общего образования, повышение роли школы в воспитании обучающихся как ответственных граждан Российской Федерации.

Обучающиеся общеобразовательных организаций Подосиновского района ежегодно успешно участвуют во всероссийской олимпиаде школьников, становясь победителями и призерами. 

Развивается дополнительное образование детей, являющееся важнейшим ресурсом самовыражения, саморазвития, самореализации, постоянного личностного роста ребенка. Внедряются новые современные формы и методы реализации дополнительных общеобразовательных программ. В Подосиновском районе  работает 4 центра естественно - научной и технологической направленностей «Точка роста». В 2024 году охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными общеобразовательными программами в Подосиновском районе составил 76%.
В зоне особого внимания Администрации Подосиновского района находятся дети-сироты. Принимаются меры по сокращению общей численности детей - сирот, а также по устройству детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан. Вceгo в Подосиновском районе по состоянию на 01.01.2025 насчитывалось  26 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Одной из самых актуальных для Администрации Подосиновского района является задача обеспечения экономики квалифицированными кадрами, прежде всего молодыми специалистами.
В Подосиновском районе реализуется курс профориентационных занятий «Россия - мои горизонты», направленный, в том числе и на популяризацию профессий, востребованных в секторе экономики района. 
В целях увеличения количества учащихся, стремящихся сдавать технические предметы, в 2023 году были введены стимулирующие выплаты для учителей, ученики которых наберут по результатам единого государственного экзамена по физике и математике больше баллов, чем в среднем по региону.

В Подосиновском районе принимаются меры для повышения социального статуса педагогических работников, профессиональной компетентности педагогических кадров. 
Предусмотрен
 комплекс
мер
социальной  поддержки молодых педагогов. Для адаптации молодых специалистов действует институт наставничества.

Вместе с тем преобразования в отрасли образования проводятся недостаточно высокими темпами.

Основной проблемой системы образования в Подосиновском районе, как и в целом в Российской Федерации, является сложная демографическая ситуация: идет активная миграция сельского населения в городскую местность, сохраняется тенденция оттока талантливой молодежи в другие регионы.

Сложную демографическую ситуацию обостряет дефицит высококвалифицированных педагогических кадров и медленное обновление педагогических коллективов молодыми специалистами. В 2024 году в школах Подосиновского района доля молодых специалистов в возрасте до 35 лет составила 13,2%.

Требует решения проблема наличия числа образовательных организаций Подосиновского района, здания которых имеют износ более 50%. 

В сфере дополнительного образования детей требует внимания вопрос расширения  спектра  дополнительных  общеобразовательных  программ технической направленности.

Актуальной остается задача повышения качества образования на основе развития и использования информационно-коммуникационных технологий.

Для решения вышеуказанных проблем в сфере образования требуются системные изменения, охватывающие все уровни образования. Отсутствие решения указанных проблем приведет к снижению качества образования.

Особое внимание уделяется организации отдыха и оздоровления детей. Данное направление на протяжении нескольких лет входит в систему национальных приоритетов Российской Федерации. Развитие сферы детского отдыха способствует социализации детей, развитию их способностей, личностному и профессиональному самоопределению, а также культурному, образовательному и физическому развитию и оздоровлению. 
Вceгo в 2024/2025 учебном году на территории  Подосиновского района функционировали  13 лагерей с дневным пребыванием.

По итогам оздоровительной кампании 2024/2025 учебного года количество детей школьного возраста, получивших услугу отдыха и оздоровления в лагерях с дневным пребыванием, составило 499 человек.
В то же время приоритетным остается развитие содержания реализуемых программ и проектов в лагерях с дневным пребыванием детей и их оздоровления с учетом национальных целей и задач воспитания.
Для решения проблем отдыха и оздоровления детей необходимо применение качественно новых подходов к совершенствованию системы мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации детей в интересах Подосиновского района.
2. Цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы 
Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены:


Указом Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 – 2030 годы»;


Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»;


Указом Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 358 «О Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года»;


Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;


Указом Президента Российской Федерации от 28.11.2024 № 1014 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации»;


постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»;


распоряжением Правительства Кировской области от 25.11.2024 № 301 «Об утверждении Стратегии социально – экономического развития Кировской области на период до 2036 года»;


Постановлением Правительства Кировской области от 27.06.2025 № 344-П «Об утверждении государственной программы Кировской области «Образование».

решением Подосиновской районной Думы от 22.05.2019   №  35/216 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Подосиновского района Кировской области на период 2019 – 2035 годов».
Реализация муниципальной программы направлена на достижение национальных целей развития Российской Федерации «Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи», «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности», «Устойчивая и динамичная экономика».
К приоритетным  направлениям в сфере реализации муниципальной программы относятся:

повышение качества образования детей;

ранняя профориентация в школе в соответствии с кадровыми потребностями Подосиновского района;

поддержка педагогов детских садов, школ и организаций дополнительного образования Подосиновского района;

воспитание у детей и молодежи традиционных ценностей российского общества;

поддержка семей с детьми, особое внимание многодетным семьям;

увеличение доли детей, участвующих в проектах и программах, направленных на патриотическое воспитание;

обеспечение безопасности в образовательных организациях;

развитие школьного спорта.
Целью муниципальной программы является: повышение уровня образования и эффективности системы воспитания.

Основными задачами для достижения цели муниципальной программы являются:

развитие организационно-экономических механизмов и технологий образования детей для обеспечения равной доступности услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей, достижения высоких учебных результатов, успешной самореализации детей;

обеспечение эффективной системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
обеспечение безопасности образовательных организаций;

обеспечение образовательных организаций педагогическими кадрами с высоким уровнем квалификации и социальной ответственности за качество образования;

воспитание у детей традиционных ценностей российского общества;

развитие профориентационных компетенций среди детей.
Сроки реализации муниципальной программы: 2026–2030  годы.

Выделение этапов реализации муниципальной программы не предусматривается. 

3. Характеристика мероприятий муниципальной программы 
3.1. Для  решения задачи «Развитие организационно - экономических  механизмов и технологий образования детей для обеспечения равной доступности услуг общего и дополнительного образования детей, достижения высоких учебных результатов, успешной самореализации детей» реализуются мероприятия:


- функционирование управления образования;


- развитие системы дошкольного образования;


- развитие системы общего образования;

- развитие системы дополнительного образования;


- развитие физической культуры и спорта;


- совершенствование отдыха и оздоровления детей;


- развитие системы занятости обучающихся;

- компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования;

 - возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области».
3.2. Для  решения задачи «Обеспечение эффективной системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» реализуется мероприятия:

- социализация детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
3.3. Для  решения задачи «Обеспечение безопасности образовательных организаций» реализуются мероприятия:

- выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальных образовательных организациях;

- модернизация школьных систем образования.
3.4. Для  решения задачи «Обеспечение образовательных организаций педагогическими кадрами с высоким уровнем квалификации и социальной ответственности за качество образования» реализуется мероприятие:

- повышение профессиональной компетентности педагогических кадров.
3.5. Для  решения задачи «Воспитание у детей традиционных ценностей российского общества» реализуется мероприятие:

- совершенствование системы патриотического воспитания детей.
3.6. Для  решения задачи «Развитие профориентационных компетенций среди детей» реализуется мероприятие:
- организация системы профориентационной работы среди детей.  
4. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы планируется за счет средств федерального бюджета Российской Федерации, областного бюджета Кировской области, бюджета Подосиновского района.
Объем средств бюджета Подосиновского района определяется в соответствии с решениями Подосиновской районной Думы о бюджете Подосиновского района на соответствующий финансовый год и на плановый период.

Ежегодно по итогам оценки эффективности реализации муниципальной программы объем средств на реализацию муниципальной программы может уточняться.

Финансовое обеспечение муниципальной программы представлено в приложении № 1 к муниципальной программе.
5. Описание показателей реализации муниципальной программы 

При реализации муниципальной программы используются следующие показатели (представлены в приложении № 2 к муниципальной программе):
	№  п/п
	Наименование показателя реализации муниципальной программы
	Методика
расчета значений показателей эффективности реализации

отдельных мероприятий муниципальной программы

	1. Мероприятие: Функционирование управления образования

	1.1.


	Сохранение сети муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц). 

	2.  Мероприятие: Развитие системы дошкольного образования

	2.1.
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	Показатель определяется отношением численности воспитанников в возрасте 1–6 лет муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, к численности детей в возрасте 1–6 лет.
Дв1-6=(Чдо1-6/Н1-6)*100%, где:

Дв1-6  – Доля детей в возрасте 1 -6 лет, получающих дошкольную

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в

муниципальных образовательных учреждениях, (%);
Чдо1-6 – Численность воспитанников в возрасте 1–6 лет муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

Н1-6 – Численность детей в возрасте 1–6 лет (на начало отчетного года).

	2.2.


	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	Определяется отношением численности детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, к численности детей в возрасте 1–6

лет.

Ду1-6 = (Чду1–6 / Н1–6) * 100%, где:
Ду1-6 – доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, (%);
Чду1–6 — численность детей в возрасте от 1 года до 6 лет (включая полные 6 лет), стоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации;

Н1–6 — численность детей в возрасте от 1 года до 6 лет (включая полные 6 лет), проживающих на территории Подосиновского района. 

	2.3.
	Доля детей, посещающих на территории Кировской области  муниципальную образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования, из семей граждан, участвующих в специальной военной операции, за которых не взимается оплата за присмотр и уход, в общем числе обратившихся
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (%).

	3.  Мероприятие: Развитие системы общего образования

	3.1.


	Доля выпускников, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам 
	Дн=(1-Чн/Чо)*100%, где:

Дн – доля выпускников, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, (%);

Чн – численность выпускников, не сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике;

Чо – общая численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам.

	3.2.


	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	Показатель определяется как отношение численности выпускников, не получивших аттестат о среднем образовании к общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам.
Дна=(Чнав/Чпав)*100%, где:

Дна – доля выпускников муниципальных общеобразовательных

учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, (%);

Чнав – численность учащихся муниципальных общеобразовательных

учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании;

Чпав – численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений.

	3.3.
	Обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в государственных и  муниципальных образовательных организациях
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество человек).

	3.4.
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам муниципальных образовательных

организаций, ежемесячно
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц).

	3.5.
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, получивших компенсацию за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, от общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, участвовавших в подготовке и проведении указанной государственной итоговой аттестации
	Дпрпк =(Чпрпк / Чпа) * 100 %, где: 
Дпрпк – доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших компенсацию за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации, (%);

Чпрпк – численность педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших компенсацию за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации;

Чпр – общая численность педагогических работников общеобразовательных организаций, участвовавших в подготовке и проведении итоговой аттестации.

	3.6.
	В государственных и муниципальных

общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество штатных единиц).

	3.7.
	Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц).

	3.8.
	Доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся детей участников специальной военной операции
	ДдуСВО=(КдуСВО/КодуСВО)*100%, где:

ДдуСВО – доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, (%) 

КдуСВО – количество детей участников СВО, получающих бесплатное горячее питание;

КодуСВО -  количество детей участников СВО.

	3.9.
	Обеспечены бесплатным двухразовым питанием дети-инвалиды (инвалиды), не относящиеся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающие в них, к общему количеству детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество человек).

	4.  Мероприятие: Развитие системы дополнительного образования

	4.1.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием 
	DO = Ch: Х *100%

DO - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, (%);
Ch -  численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (18 лет не включается), охваченных услугами дополнительного образования на конец отчетного периода; 

Х – численность детей  в возрасте от 5 до 18 лет (18 лет не включается), проживающих на территории Подосиновского района.

	4.2.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (за исключением обучающихся в образовательных организациях дополнительного образования детей со специальными наименованиями "детская школа искусств", "детская музыкальная школа", "детская хоровая школа", "детская художественная школа", "детская хореографическая школа", "детская театральная школа", "детская цирковая школа", "детская школа художественных ремесел" (далее - детские школы искусств).
	Спдо= (Чспдо / Чобуч5-18)*100%, где:
Спдо - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, (%);
Чспдо – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, (%);

Чобуч5-18 – общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование по программам, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных средств (за исключением обучающих в детских школах искусств). 

	4.3.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение муниципальной услуги в социальной сфере
	Спф= (Чдспф / Ч5-18)*100%, где:
Спф-доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение муниципальной услуги в социальной сфере, (%);
Чдспф – общая численность детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение муниципальной услуги в социальной сфере, (%),

Ч5-18 - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Подосиновского района.

	5. Мероприятие: Развитие физической культуры и спорта

	5.1.
	Количество организаций дополнительного образования со специальным наименованием "спортивная школа", а также муниципальных учреждений дополнительного образования, реализующих дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта, оснащенных спортивным оборудованием, инвентарем и экипировкой
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц).

	5.2.


	Количество мероприятий, включенных в календарный план официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий в Кировской области, в которых жители муниципального образования приняли участие, не менее
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц).

	6. Мероприятие: Совершенствование отдыха и оздоровления детей

	6.1.


	Количество детей школьного возраста, обеспеченных питанием в лагерях, организованных муниципальными учреждениями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления  детей в каникулярное время, с дневным пребыванием
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество человек).

	7. Мероприятие: Развитие системы занятости обучающихся

	7.1.


	Количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество человек).

	8. Мероприятие: Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования

	8.1.


	Выплачена компенсация родительской платы за

присмотр и уход за детьми, осваивающими

образовательные программы дошкольного образования, в

общем числе обратившихся
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (%).

	9. Мероприятие: Возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области»

	9.1.


	Предоставлена компенсация на оплату жилых помещений, отопления и электроснабжения руководителям, заместителям руководителей, руководителям структурных подразделений, их заместителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (%).

	10. Мероприятие: Социализация детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	10.1.


	Осуществлены ежемесячные денежные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семье, и выплаты ежемесячного вознаграждения, причитающиеся приемным родителям
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (%).

	11. Мероприятие: Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальных образовательных организациях

	11.1.

	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания контрольных (надзорных) органов и решения суда, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц).

	12. Мероприятие: Модернизация школьных систем образования

	12.1.
	Выполнены в полном объеме мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций
	Показатель определяется согласно данным ведомственной отчетности управления образования Администрации Подосиновского района, (количество единиц).

	13. Мероприятие: Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров и привлечение молодых специалистов

	13.1.
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций
	Двк=(Чвк/Чп)*100%, где:

Дпвк – доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, (%);
Чвк – численность педагогических работников муниципальных образовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационные категории (человек);

Чп – общая численность педагогических работников муниципальных образовательных организаций (человек)

	13.2.


	Удельный вес численности педагогических работников образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку
	Дппк=(Упк/Уобщ)*100%, где:
Дппк – удельный вес численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических работников указанных организаций (%);

Упк – количество педагогических работников муниципальных образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, (человек);

Уобщ – общее количество педагогических работников муниципальных образовательных организаций (человек).

	14. Мероприятие: Совершенствование системы патриотического воспитания детей

	14.1.
	Удельный вес участников  мероприятий патриотической направленности из числа детей от 8 до 18 лет,  в общей численности детей в возрасте от 8 до 18 лет
	Чмер=(Чучп/Чдет)*100%, где: Чмер – удельный вес участников мероприятий патриотической направленности из числа детей от 8 до 18 лет (%);

Чучп – общая численность детей от 8 до 18 лет, принявших участие в мероприятиях патриотической направленности федерального, регионального и местного уровней (человек);

Чдет – общая численность детей от 8 до 18 лет, проживающих в Подосиновском районе, согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области (человек).

	15. Мероприятие: Организация системы профориентационной работы среди детей

	15.1.
	Доля обучающихся, охваченных профориентационными мероприятиями, от общей численности обучающихся
	Доб=(Опрофм/Ообщ)*100%, где:
Доб – доля обучающихся, охваченных профориентационной работой, (процентов);

Опрофм – количество обучающихся, охваченных профориентационной работой, (человек);

Ообщ  – общая численность обучающихся, (человек).


6. Описание системы управления реализацией муниципальной программы 

Ответственным исполнителем муниципальной программы является управление образования Администрации Подосиновского района Кировской области (далее – управление образования).

Соисполнителей муниципальной программы нет.

Текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем муниципальной программы.

Муниципальная программа исполняется во взаимодействии с образовательными организациями Подосиновского района.

Организует работу по реализации муниципальной программы управление образования. В его обязанности входит:

согласование объемов финансирования муниципальной программы на очередной финансовый год (при наличии);

корректировка перечня мероприятий, определение приоритетов, принятие мер по привлечению дополнительных источников финансирования муниципальной программы;

контроль за эффективным и целевым использованием выделяемых финансовых средств (при наличии), за качеством проводимых мероприятий, за соблюдением сроков реализации мероприятий;

сбор периодической отчетности о ходе выполнения программных мероприятий, подготовка доклада о реализации муниципальной программы и отчета об использовании бюджетных средств (при наличии).

Механизм проведения контроля за реализацией муниципальной программы включает в себя ежеквартальную и ежегодную отчетность исполнителей муниципальной программы о выполнении мероприятий муниципальной программы в установленные сроки.

Рекомендации по внесению изменений в муниципальную программу основываются на оценке эффективности реализации муниципальной программы. Оценка эффективности реализации муниципальной программы по итогам реализации осуществляется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ Подосиновского района, утвержденной постановлением Администрации Подосиновского района от 25.07.2025 № 168 «О разработке и реализации муниципальных программ Подосиновского района».

Ответственный исполнитель муниципальной программы:

формирует состав муниципальной программы, определяет соисполнителей муниципальной программы, обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование и внесение изменений в установленном порядке;

организует реализацию муниципальной программы, по согласованию с соисполнителями принимает решение о своевременном внесении изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение показателей эффективности и ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной программы и их достоверность;

обеспечивает координацию деятельности соисполнителей муниципальной программы в процессе разработки и реализации муниципальной программы;

запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки годового отчета о ходе реализации муниципальной программы;

готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы, согласовывает с заместителем главы Администрации Подосиновского района, курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной программы, и в срок до 1 марта года, следующего за отчетным (в случае наличия поправок в годовой отчет - до 1 апреля), представляет в электронном виде и на бумажном носителе в управление экономики и прогнозирования.
Условием прекращения или изменения муниципальной программы является досрочное достижение целей и задач программы.
Реализация программы зависит от ряда рисков, которые могут оказать влияние на значение показателей ее результативности и в целом на достижение результатов программы.
Управление риском представляет собой систематическую работу по разработке и практической реализации мер по предотвращению и минимизации рисков, оценке эффективности их применения, а также контроль  за применением нормативно-правовых актов всех законодательных уровней, который предусматривает непрерывное обновление, анализ и пересмотр имеющейся информации.


Для успешной реализации поставленных задач муниципальной программы необходимо проводить анализ рисков, которые могут повлиять на ее выполнение.


Риск финансового обеспечения связан с недофинансированием основных мероприятий программы в связи с потенциально возможным дефицитом бюджетов всех уровней. Организация мониторинга и аналитического сопровождения реализации муниципальной программы обеспечит управление данными рисками. Проведение экономического анализа по использованию ресурсов муниципальной программы, определение экономии средств и перенесение их на наиболее затратные мероприятия минимизирует риски, а также сократит потери выделенных средств в течение финансового года. Своевременное принятие управленческих решений о более эффективном использовании средств и ресурсов программы позволит реализовать мероприятия в полном объеме.


Непредвиденные риски связаны с кризисными явлениями в экономике, природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, которые могут привести к ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, снижению доходов, поступающих в бюджеты всех уровней, увеличению расходов бюджета района и снижению расходов на муниципальную программу.


Риски законодательных изменений проявляются в вероятности изменения действующих норм с выходом новых нормативных правовых актов и невозможностью выполнения каких-либо обязательств, в связи с данными изменениями. В целях контроля и минимизации указанных рисков планируется своевременное внесение изменений в нормативно-правовую базу, принятую на местном уровне, а при необходимости и возможных изменений в финансирование.


Немаловажное значение имеют организационные риски, связанные с ошибками управления, неверными действиями и суждениями людей, непосредственно задействованных в реализации муниципальной программы.


Меры по минимизации непредвиденных и организационных рисков будут предприниматься в ходе оперативного управления.


Своевременно принятые меры по управлению рисками приведут к достижению поставленной цели муниципальной программы.
_____________________________

	
	Приложение № 1

к муниципальной программе Подосиновского района


ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы Подосиновского района

«Образование»
(наименование муниципальной программы)

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы,  направления (подпрограммы, мероприятия)
	Ответственный исполнитель/

соисполнитель
	Источники финансирования
	Оценка расходов (тыс. рублей)

	
	
	
	
	Итого
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Муниципальная программа «Образование»
	УО 
	всего
	1048537,10
	208830,94
	209926,54
	209926,54
	209926,54
	209926,54

	
	
	
	федеральный бюджет
	44522,44
	8929,80
	8898,16
	8898,16
	8898,16
	8898,16

	
	
	
	областной бюджет
	383761,82
	76467,14
	76823,67
	76823,67
	76823,67
	76823,67

	
	
	
	бюджет района
	620252,84
	123434,00
	124204,71
	124204,71
	124204,71
	124204,71

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.
	Мероприятие

Функционирование управления образования
	УО
	всего
	63048,15
	12609,63
	12609,63
	12609,63
	12609,63
	12609,63

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	63048,15
	12609,63
	12609,63
	12609,63
	12609,63
	12609,63

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.


	Мероприятие 

Развитие системы дошкольного образования
	УО
	всего
	349391,90
	69531,90
	69965,00
	69965,00
	69965,00
	69965,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	122798,00
	24559,60
	24559,60
	24559,60
	24559,60
	24559,60

	
	
	
	бюджет района
	226593,90
	44972,30
	45405,40
	45405,40
	45405,40
	45405,40

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	в том числе программные мероприятия:
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.


	Обеспечение деятельности организаций дошкольного образования


	УО


	всего
	349391,90
	69531,90
	69965,00
	69965,00
	69965,00
	69965,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	122798,00
	24559,60
	24559,60
	24559,60
	24559,60
	24559,60

	
	
	
	бюджет района
	226593,90
	44972,30
	45405,40
	45405,40
	45405,40
	45405,40

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.2.


	Возмещение расходов, связанных с освобождением от оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком участника специальной военной операции, посещающим на территории Кировской области муниципальную образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования
	УО


	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.

	Мероприятие

Развитие системы общего образования


	УО


	всего
	394874,75
	78761,75
	79028,25
	79028,25
	79028,25
	79028,25

	
	
	
	федеральный бюджет
	44522,44
	8929,80
	8898,16
	8898,16
	8898,16
	8898,16

	
	
	
	областной бюджет
	194749,77
	38947,13
	38950,66
	38950,66
	38950,66
	38950,66

	
	
	
	бюджет района
	155602,54
	30884,82
	31179,43
	31179,43
	31179,43
	31179,43

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	в том числе программные мероприятия:
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.


	Обеспечение деятельности общеобразовательных организаций
	УО


	всего
	349315,35
	69627,15
	69922,05
	69922,05
	69922,05
	69922,05

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	193790
	38758,00
	38758,00
	38758,00
	38758,00
	38758,00

	
	
	
	бюджет района
	155525,35
	30869,15
	31164,05
	31164,05
	31164,05
	31164,05

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.2.


	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	УО


	всего
	3706,50
	780,90
	731,40
	731,40
	731,40
	731,40

	
	
	
	федеральный бюджет
	3346,52
	711,16
	658,84
	658,84
	658,84
	658,84

	
	
	
	областной бюджет
	322,48
	61,84
	65,16
	65,16
	65,16
	65,16

	
	
	
	бюджет района
	37,50
	7,90
	7,40
	7,40
	7,40
	7,40

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.3.
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
	УО
	всего
	35037,00
	7007,4
	7007,4
	7007,4
	7007,4
	7007,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	35037,00
	7007,4
	7007,4
	7007,4
	7007,4
	7007,4

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.


	Компенсация за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, участвующим в проведении указанной государственной аттестации
	УО
	всего
	468,00
	93,60
	93,60
	93,60
	93,60
	93,60

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	468,00
	93,60
	93,60
	93,60
	93,60
	93,60

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.


	Проведения мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	УО


	всего
	3967,90
	776,7
	797,8
	797,8
	797,8
	797,8

	
	
	
	федеральный бюджет
	3888,92
	761,24
	781,92
	781,92
	781,92
	781,92

	
	
	
	областной бюджет
	39,29
	7,69
	7,90
	7,90
	7,90
	7,90

	
	
	
	бюджет района
	39,69
	7,77
	7,98
	7,98
	7,98
	7,98

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.6.


	Предоставление бесплатного горячего питания детям участников специальной военной операции
	УО


	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.7.


	Обеспечение  бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, а также выплате ежемесячной денежной компенсации родителям (законным представителям) детей-инвалидов, инвалидам в случае их обучения на дому
	УО


	всего
	130,00
	26,00
	26,00
	26,00
	26,00
	26,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	130,00
	26,00
	26,00
	26,00
	26,00
	26,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.8.
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	УО
	всего
	2250,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	2250,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.

	Отдельное мероприятие

Развитие системы дополнительного образования


	УО


	всего
	66485,30
	13281,38
	13300,98
	13300,98
	13300,98
	13300,98

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	66485,30
	13281,38
	13300,98
	13300,98
	13300,98
	13300,98

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	в том числе программные мероприятия:
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.


	Обеспечение деятельности организаций дополнительного образования
	УО
	всего
	65063,80
	12997,08
	13016,68
	13016,68
	13016,68
	13016,68

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	65063,80
	12997,08
	13016,68
	13016,68
	13016,68
	13016,68

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.2.


	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	УО


	всего
	1421,50
	284,30
	284,30
	284,30
	284,30
	284,30

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	1421,50
	284,3
	284,3
	284,3
	284,3
	284,3

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.

	Мероприятие

Развитие физической культуры и спорта
	УО
	всего
	112480,00
	22477,28
	22500,68
	22500,68
	22500,68
	22500,68

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	4000,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00

	
	
	
	бюджет района
	108480,00
	21677,28
	21700,68
	21700,68
	21700,68
	21700,68

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	в том числе программные мероприятия:
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.

	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования в области физкультуры и спорта

	УО

	всего
	108480,00
	21677,28
	21700,68
	21700,68
	21700,68
	21700,68

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	108480,00
	21677,28
	21700,68
	21700,68
	21700,68
	21700,68

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.2.


	Финансовая поддержка детско - юношеского и массового спорта


	УО


	всего
	4000,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	4000,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.

	Мероприятие
Совершенствование отдыха и оздоровления детей


	
	всего
	4295,00
	859,00
	859,00
	859,00
	859,00
	859,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	4252,05
	850,41
	850,41
	850,41
	850,41
	850,41

	
	
	
	бюджет района
	42,95
	8,59
	8,59
	8,59
	8,59
	8,59

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	в том числе программные мероприятия:
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1.
	Оплата стоимости питания детей в лагерях, организованных муниципальными учреждениями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, с дневным пребыванием
	
	всего
	4295,00
	859,00
	859,00
	859,00
	859,00
	859,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	4252,05
	850,41
	850,41
	850,41
	850,41
	850,41

	
	
	
	бюджет района
	42,95
	8,59
	8,59
	8,59
	8,59
	8,59

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.
	Мероприятие

Развитие системы занятости обучающихся
	УО
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.


	Мероприятие

Социализация детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	УО

	всего
	15290,00
	3058,00
	3058,00
	3058,00
	3058,00
	3058,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	15290,00
	3058,00
	3058,00
	3058,00
	3058,00
	3058,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9.


	Мероприятие

Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	УО
	всего
	3710,00
	742,00
	742,00
	742,00
	742,00
	742,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	3710,00
	742,00
	742,00
	742,00
	742,00
	742,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.
	Мероприятие

Возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области»
	УО
	всего
	38962,00
	7510,00
	7863,00
	7863,00
	7863,00
	7863,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	38962,00
	7510,00
	7863,00
	7863,00
	7863,00
	7863,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	11. 


	Мероприятие

Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальных образовательных организациях
	УО


	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	12.
	Мероприятие

Модернизация школьных систем образования
	УО


	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	13.
	Мероприятие

Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров 
	УО
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	14.


	Мероприятие
Совершенствование системы патриотического воспитания детей

	УО


	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	15.
	Мероприятие

Организация системы профориентационной работы среди детей

	
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	иные внебюджетные источники  
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


Приложение № 2 
к муниципальной программе Подосиновского района
ПЕРЕЧЕНЬ

 показателей реализации муниципальной программы Подосиновского района

«Образование»
(наименование муниципальной программы)
	№  п/п
	Наименование цели/ задачи/ показателя реализации муниципальной программы
	Единица измерения
	Количественное значение показателя реализации муниципальной программы, а также значение показателя за 3 года, предшествующих началу реализации муниципальной программы
	Результат показателя, достигнутый за период реализации программы <2>
	Источник получения информации

	
	
	
	Факт 2023 год
	Факт 2024 год
	Оценка

2025 год
	План,

2026 год
	План,

 2027 год
	План,

2028 год
	План,

2029 год
	План,

2030 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цель: Повышение уровня образования и эффективности системы воспитания

	Задача: Развитие организационно-экономических механизмов и технологий образования детей для обеспечения равной доступности услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей, достижения высоких учебных результатов, успешной самореализации детей

	1. Мероприятие: Функционирование управления образования

	1.1.


	Сохранение сети муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования, ежемесячно
	ед.
	12
	12
	10
	10
	9
	9
	9
	9
	9
	Ведомственная отчетность


	2.  Мероприятие: Развитие системы дошкольного образования

	2.1.
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	%
	88
	80,5
	80,6
	80,7
	80,8
	80,9
	81
	81,1
	81,1
	Ведомственная отчетность



	2.2.


	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	%
	2
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	7,1
	Ведомственная отчетность



	2.3.
	Доля детей, посещающих на территории Кировской области  муниципальную образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования, из семей граждан, участвующих в специальной военной операции, за которых не взимается оплата за присмотр и уход, в общем числе обратившихся
	%
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность



	3.  Мероприятие: Развитие системы общего образования

	3.1.


	Доля выпускников, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность



	3.2.


	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Ведомственная отчетность


	3.3.
	Обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в государственных и  муниципальных образовательных организациях, ежемесячно
	чел.
	-
	72
	56
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	Ведомственная отчетность



	3.4.
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам муниципальных образовательных

организаций, ежемесячно
	ед.
	-
	35
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	31
	Ведомственная отчетность


	3.5.
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, получивших компенсацию за работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, от общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, участвовавших в подготовке и проведении указанной государственной итоговой аттестации
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность



	3.6.
	В государственных и муниципальных

общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, ежемесячно
	ед.
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	Ведомственная отчетность



	3.7.
	Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций, ежемесячно
	ед.
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	Ведомственная отчетность



	3.8.
	Доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся детей участников специальной военной операции
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность



	3.9.
	Обеспечены бесплатным двухразовым питанием дети-инвалиды (инвалиды), не относящиеся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающие в них, к общему количеству детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, ежемесячно
	чел.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	Ведомственная отчетность



	4.  Мероприятие: Развитие системы дополнительного образования

	4.1.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием 
	%
	92,33
	90,25
	90,2
	92
	92
	92
	92
	92
	92
	Ведомственная отчетность


	4.2.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (за исключением обучающихся в образовательных организациях дополнительного образования детей со специальными наименованиями "детская школа искусств", "детская музыкальная школа", "детская хоровая школа", "детская художественная школа", "детская хореографическая школа", "детская театральная школа", "детская цирковая школа", "детская школа художественных ремесел" (далее - детские школы искусств).
	%
	-
	-
	75,52
	75,82
	76,12
	76,42
	76,72
	77,22
	77,22
	Ведомственная отчетность



	4.3.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение муниципальной услуги в социальной сфере
	%
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	Ведомственная отчетность



	5. Мероприятие: Развитие физической культуры и спорта

	5.1.
	Количество организаций дополнительного образования со специальным наименованием "спортивная школа", а также муниципальных учреждений дополнительного образования, реализующих дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта, оснащенных спортивным оборудованием, инвентарем и экипировкой, ежемесячно
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Ведомственная отчетность


	5.2.


	Количество мероприятий, включенных в календарный план официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий в Кировской области, в которых жители муниципального образования приняли участие, не менее, ежемесячно
	ед.
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	Ведомственная отчетность



	6. Мероприятие: Оплата стоимости питания детей в лагерях, организованных муниципальными учреждениями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, с дневным пребыванием

	6.1.


	Количество детей школьного возраста, обеспеченных питанием в лагерях, организованных муниципальными учреждениями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления  детей в каникулярное время, с дневным пребыванием, ежемесячно
	чел.
	-
	-
	499
	499
	499
	499
	499
	499
	499
	Ведомственная отчетность

	7. Мероприятие: Развитие системы занятости обучающихся

	7.1.


	Количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время, ежемесячно
	чел.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Ведомственная отчетность

	8. Мероприятие: Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования

	8.1.


	Выплачена компенсация родительской платы за

присмотр и уход за детьми, осваивающими

образовательные программы дошкольного образования, в

общем числе обратившихся
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность

	9. Мероприятие: Возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области «Об образовании в Кировской области»

	9.1.


	Предоставлена компенсация на оплату жилых помещений, отопления и электроснабжения руководителям, заместителям руководителей, руководителям структурных подразделений, их заместителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность

	Задача: Обеспечение эффективной системы социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	10. Мероприятие: Социализация детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	10.1.


	Осуществлены ежемесячные денежные выплаты на детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семье, и выплаты ежемесячного вознаграждения, причитающиеся приемным родителям
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность

	Задача: Обеспечение безопасности в образовательных организациях

	11. Мероприятие: Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальных образовательных организациях

	11.1.

	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания контрольных (надзорных) органов и решения суда, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, ежемесячно
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Ведомственная отчетность

	12. Мероприятие: Модернизация школьных систем образования

	12.1.
	Выполнены в полном объеме мероприятия по капитальному ремонту образовательных организаций, ежемесячно
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Ведомственная отчетность

	Задача: Обеспечение образовательных организаций педагогическими кадрами с высоким уровнем квалификации и социальной ответственности за качество образования

	13. Мероприятие: Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров и привлечение молодых специалистов

	13.1.
	Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, имеющих первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций
	%
	-
	49,6
	49,7
	49,8
	49,9
	50
	50,1
	50,2
	50,2
	Ведомственная отчетность

	13.2.


	Удельный вес численности педагогических работников образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку
	%
	94,1
	92,3
	92,4
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Ведомственная отчетность

	Задача: Воспитание у детей традиционных ценностей российского общества

	14. Мероприятие: Совершенствование патриотического воспитания детей

	14.1.
	Удельный вес участников  мероприятий патриотической направленности из числа детей от 8 до 18 лет,  в общей численности детей в возрасте от 8 до 18 лет
	%
	-
	-
	-
	90,8
	90,9
	91
	91,1
	91,2
	91,2
	Ведомственная отчетность



	Задача: Развитие профориентационных компетенций среди детей

	15. Мероприятие: Организация системы профориентационной работы среди детей  

	15.1.
	Доля обучающихся, охваченных профориентационными мероприятиями, от общей численности обучающихся
	%
	-
	-
	-
	55
	65
	75
	85
	95
	95
	Ведомственная отчетность




___________________
<1> Год начала реализации муниципальной программы.

<2> Результат указывается нарастающим итогом, за исключением случаев, когда значения показателей определяются в процентах, неколичественными характеристиками либо из-за каких-либо особенностей не могут указываться нарастающим итогом (например, размер среднемесячной заработной платы, количество учреждений и т.п.).

<3> При наличии в муниципальной программе нескольких целей и задач в таблице указывается цель, задача(и), за счет решения которых достигается цель, и показатели реализации муниципальной программы, характеризующие достижение цели и решение задачи (задач) муниципальной программы.
